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I. PRESENTACION

El Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité Técnico de la Subcuenta del
Fideicomiso del Programa Escuelas de Calidad, busca fortalecer e incentivar la colaboracién de
las distintas areas adscritas a la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito
Federal, y que participan en el Comité Técnico de la Subcuenta del Fideicomiso del Programa
Escuelas de Calidad en el Distrito Federal.

Tiene como objetivo principal marcar las directrices a través de las cuales dicho Organo
Colegiado, se integra, funciona, se faculta, desarrolla y opera las atribuciones que en el
ambito de su competencia le son conferidas a través de las Reglas de Operacién vigentes a la

fase correspondiente.
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Il. INTRODUCCION

El 3 de abril de 2001, mediante publicacién en el Diario Oficial de la Federacion nace el
Programa Escuelas de Calidad (PEC), con el propésito de contribuir a generar en las escuelas
de educacion basica, la construccion de un modelo de gestidén que promueve el mejoramiento
permanente de las practicas de todos los actores escolares.

A lo largo de los 13 afos el PEC ha servido como instrumento de apoyo a la coordinacion y
articulacién de la politica educativa, la cual tiene como principal objetivo el compromiso de
mejorar la calidad de las escuelas de educacion basica a nivel nacional, a través de la
participacién de los diferentes niveles de gobierno (Federal, Estatal y Municipal).

Si bien es cierto, el nacimiento del Programa trajo consigo la emisién de la normatividad
aplicable-al mismo, traducida en la emisién anual de las Reglas de Operacion aplicables a cada
ciclo escolar, este documento normativo no contemplé de forma expresa la forma de
organizacion o estructura de aquellas areas que participan en la operacion del Programa.

Por lo que la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal (AFSEDF),
ante la necesidad de operar el Programa de manera coordinada y en estricto apego a las
disposiciones normativas en la materia, emitié en agosto de 2008, la primera version del
Manual de Integracién, mismo que se modificé en junio de 2010, con la denominacion de
Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité Técnico de la Subcuenta del Programa de
Escuelas de Calidad en el Distrito Federal, mismo que estuvo integrado por 12 apartados.

Constituyendo de este modo, una estrategia innovadora en la operacion del Programa

Escuelas de Calidad en el Distrito Federal; e incluso a nivel nacional. .
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Ill. MARCO JURIDICO

LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL VIGENTE.

LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA VIGENTE.

LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO VIGENTE.
LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA VIGENTE.

LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO VIGENTE.

REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA
VIGENTE.

REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR
PUBLICO VIGENTE.

REGLAMENTO DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA VIGENTE.
REGLAMENTO DE LA LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO VIGENTE.
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA VIGENTE.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO FICAL
CORRESPONDIENTE.

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL
VIGENTE.

DECRETO DE CREACION DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN
EL DISTRITO FEDERAL.

MANUAL GENERAL DE ORGANIZACION DE LA AFSEDF.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD VIGENTES. “
% 'f‘\
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PARA LA APLICACION DE ESTE MANUAL SE ENTENDERA POR:

AFSEDF ' ADMINISTRACION FEDERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN
EL DISTRITO FEDERAL.

AREA SOLICITANTE UNIDAD RESPONSABLE QUE SOMETA A CONSIDERACION DEL
COMITE TECNICO ALGUN ASUNTO EN ESPECIFICO.

CGEPEC COORDINACION GENERAL ESTATAL DEL PROGRAMA
ESCUELAS DE CALIDAD. v

COMITE COMITE TECNICO DE LA SUBCUENTA DEL FIDEICOMISO DEL
PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD EN EL DISTRITO
FEDERAL.

FEEC FIDEICOMISO ESTATAL DE ESCUELAS DE CALIDAD, EN EL

CASO DEL DISTRITO FEDERAL SE REFIERE A LAS SUBCUENTAS
ESPECIFICAS EN EL FNEC.

FNEC FIDEICOMISO 14780-8 “FONDO NACIONAL PARA ESCUELAS
DE CALIDAD”.

PEC PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD.

oIC ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA AFSEDF.

SECRETARIA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA.

SATE SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA A LA ESCUELA.

TIC's TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION.
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V.INTEGRACION
El Comité se integrara con los siguientes miembros:

A. CONDERECHO AVOZY VOTO

PRESIDENTE TITULAR DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE
SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO FEDERAL

SECRETARIO TECNICO = COORDINADOR  (A) SECTORIAL  DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

VOCAL = DIRECTOR (A) GENERAL DE OPERACION DE
SERVICIOS EDUCATIVOS

VOCAL = DIRECTOR (A) GENERAL DE SERVICIOS
EDUCATIVOS IZTAPALAPA

VOCAL = DIRECTOR (A) GENERAL DE
ADMINISTRACION

VOCAL = DIRECTOR (A) GENERAL DE EDUCACION
SECUNDARIA TECNICA

VOCAL = DIRECTOR (A) GENERAL DE EDUCACION
NORMAL Y  ACTUALIZACION DEL
MAGISTERIO

B. CON DERECHO A VOZ PERO SINVOTO

OPERADOR FINANCIERO DIRECTOR (A) DE PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO DE LA CSAF

ASESOR TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN
LA AFSEDF

INVITADOS PERMANENTES = COORDINADOR DE AUTONOMIA DE LA

GESTION ESCOLAR

= SUBDIRECTOR DE  SEGUIMIENTO DE
PROCESOS

= COORDINADOR  (A) SECTORIAL  DE
EDUCACION PREESCOLAR

= COORDINADOR  (A) SECTORIAL DE
EDUCACION PRIMARIA

= COORDINADOR  (A) SECTORIAL DE
EDUCACION SECUNDARIA

= DIRECTOR (A) DE EDUCACION ESPECIAL

= DIRECTOR (A) DE CONTROL Y

NORMATIVIDAD %_
pEAYl
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INVITADOS

C. SIN DERECHO A VOZ, SINVOTO

PERSONAL DE APOYO
FINANCIERO-
ADMINISTRATIVO

Aquellos servidores publicos o personas que
sin prestar sus servicios en la Administracion
Plblica Federal, y que por su especializacion,
conocimientos técnicos, académicos, legales o
bien, por cualquier otra naturaleza, el -
Presidente o el Secretario Técnico por
iniciativa propia o atendiendo el requerimiento
de las unidades administrativas consideren
importante su participacién en dicho Organo
Colegiado.

Representantes del area técnica financiera de
las Direcciones Generales integrantes del
Comité Técnico de la Subcuenta del
Fideicomiso del programa Escuelas de Calidad.
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VI. DE LA SUPLENCIA

En la primer sesion del ejercicio fiscal, los miembros del Comité, con derecho a voz y voto, asi
como aquellos con derecho a voz pero sin voto, deberdn designar por escrito a su suplente,
quien no podra tener nivel jerarquico inferior a Subdirector de Area y sélo podra participar en
ausencia del titular, con todas las atribuciones legales correspondientes, debiendo remitir a la
Secretaria Técnica las designaciones oficiales que al efecto se hagan en los términos
previamente referidos.

En el caso de las designaciones de Servidores Publicos de reciente ingreso, se dara a conocer
dicha determinacién al Comité en la primera sesion a la que éste asista.

El Director General de Operacion de Servicios Educativos, ostentara el cargo de Presidente
Suplente en las ausencias del titular de la AFSEDF, en estos casos asistira el suplente
designado a efecto de que se encuentre debidamente representada la citada Direccion
General.

En ausencia del Presidente del Comité o el Presidente Suplente, las sesiones no podran llevarse
a cabo, salvo en el caso de las sesiones de caracter extraordinario, siempre y cuando los
asuntos a tratar se refieran a los recursos financieros otorgados a los planteles incorporados

al programa, en cuyo caso presidira el Secretario Técnico. 2 ,

<
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VII. DE LAS FUNCIONES DEL COMITE

De conformidad con lo establecido por las Reglas de Operacion, las funciones del Comité
seran:

1. Vigilar la administracion del FEEC, asi como asegurar la transferencia de recursos a
las escuelas incorporadas de acuerdo con lo establecido en las presentes Reglas de
Operacion;

2. Autorizar el POA por ciclo escolar, asi como el calendario de ministraciones.

3. Autorizar la transferencia de recursos a las escuelas.

4. Vigilar el ejercicio correcto de los recursos y en general, el cumplimiento de la
normatividad aplicable.

5. Instruir a la fiduciaria, para que proporcione oportunamente la informacion
necesaria, que permita elaborar los informes financieros trimestrales que se
requieran.

6. Prever los procedimientos para realizar las devoluciones y reintegros sefialados en
las Reglas de Operacion correspondientes.

7. Solicitar a la CGEPEC la emision de los informes trimestrales de avance fisico y
financiero y dar seguimiento a las acciones relativas a los procesos del PEC.

8. Determinar el uso y destino de los recursos extraordinarios, adicionales y aquellos
que resulten como disponibilidades financieras del FEEC, conforme a lo dispuesto en
las presentes Reglas de Operacién asi como a los fines y objetivos del PEC.

9. Resolver en el ambito de su competencia sobre los asuntos no previstos en las
Reglas de Operacion en materia de recursos financieros.

10.Elaborar y aprobar el Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité. v
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VIIl. DE LAS FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES

A. FUNCIONES DEL PRESIDENTE:

Autorizar las Ordenes del Dia propuestas para las sesiones ordinarias y
extraordinarias.

Presidir las sesiones del Comité.

Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias que requiera celebrar el
Comité.

Emitir su voto para cada uno de los asuntos que deban decidirse en las sesiones
y en caso de empate otorgar su voto de calidad.

Firmar el Acta de la sesion respectiva.

B. FUNCIONES DEL SECRETARIO TECNICO:

C. FUNCIONES DE LOS VOCALES:

Vigilar la elaboracién de las 6rdenes del dia y de los listados de los asuntos a
tratar en las Sesiones.

Integrar las carpetas en las que se incluyan los asuntos a tratar en las sesiones y
la documentacién soporte que para el efecto haya remitido el area solicitante,
remitiéndola a los miembros del Comité con cuando menos cinco dias habiles
previos a la fecha de sesion ordinaria y dos dias habiles en caso de
extraordinaria.

Cuidar que los acuerdos adoptados por el Comité, se asienten en el acta
correspondiente y vigilar su seguimiento, informando del avance
correspondiente hasta su conclusion.

Resguardar la documentacion inherente al funcionamiento del Comité

Firmar el Acta de la sesién respectiva.

Emitir su voto para cada uno de los asuntos que deban decidirse en las sesiones.
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e Enviar al Secretario Técnico, los asuntos que se deban someter a consideracion
del Comité, acompafados de la documentacion soporte respectiva y del
seguimiento de los acuerdos que resulten del ambito de su competencia.

« Analizar el Orden del Dia y los documentos sobre los asuntos a tratar, asi como
pronunciar los comentarios que estimen pertinentes.

o Exponer de ser el caso, aquellos asuntos que se sometan a consideracion y
resolucién del Comité.

e Firmar el Acta de la sesion respectiva.
 Emitir su voto para cada uno de los asuntos que deban decidirse en las sesiones.
D. FUNCIONES DEL OPERADOR FINANCIERO:

e Integrar la informacion y documentacion financiera que deba ser presentada
ante el Comité.

o Exponer cuando asi se le requiera, los asuntos de caracter financiero que se
sometan a consideracion y resolucion del Comité.

« Emitir su voto para cada uno de los asuntos que deban decidirse en las sesiones.
e Firmar el Acta de la sesion respectiva.
E.FUNCIONES DEL ASESOR:
e Proporcionar las sugerencias, recomendaciones y orientaciéon necesaria, en
torno a los asuntos que se sometan a consideracion y resolucion del Comité, de

acuerdo con las facultades que tenga conferidas el area que los haya designado.

e Procurar que las decisiones adoptadas se encuentren apegadas al marco
normativo aplicable.

e Firmar el Acta de la sesion respectiva.

-
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F. FUNCIONES DE LOS INVITADOS PERMANENTES:

e Aportar la informaciéon y documentacion que dé fundamento, justificacion,
sustancia y veracidad en el ambito de su competencia, a los asuntos que se
sometan a consideracion y resolucion del Comité.

e Firmar el Acta de la sesion respectiva.
G. FUNCIONES DE LOS INVITADOS:

= Participar en las sesiones del Comité cuando por su especializacion,
conocimientos técnicos, académicos, legales o bien, por cualquier otra naturaleza, el
Presidente o el Secretario Técnico por iniciativa propia o atendiendo el requerimiento
de las unidades administrativas consideren importante su participacién en dicho
Organo Colegiado.

= Registrar su asistencia.

H. PERSONAL DE APOYO FINANCIERO-ADMINISTRATIVO %

v

= Registrar su asistencia.
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IX. DE LAS SESIONES
CALENDARIO DE SESIONES

En la primera Sesion Ordinaria de cada ejercicio fiscal se presentard para su debida
aprobacion, la propuesta del Calendario de Sesiones Ordinarias a celebrarse.

CONVOCATORIAS

El Comité sesionara de manera ordinaria por lo menos una vez cada tres meses, salvo que no
existan asuntos a tratar. S6lo en casos debidamente justificados se podran realizar sesiones
extraordinarias; asi mismo y con la finalidad de llevar a cabo un uso eficiente de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC’S), dichas sesiones podran celebrarse
utilizando medios remotos de comunicacién, como son: correo electrénico, video-
conferencias, etc.

En las Sesiones se decretara la existencia de quérum legal, cuando se encuentre presente
como minimo el 50% mas uno, del total de los miembros con derecho a voz y voto.

ORDEN DEL DIA

Se integra por todos aquellos asuntos que deban someterse a consideracion del Comité
Técnico, o bien que por su naturaleza deban de hacerse de conocimiento de los mismos.

PRESENTACION DE LOS ASUNTOS

Las areas que pretendan someter asuntos a consideracion y resolucién del Comité Técnico
deberan remitir a la Secretaria Técnica la solicitud y documentacion soporte de los puntos a
tratar por lo menos con diez dias habiles previos a las sesiones ordinarias y con tres dias
habiles de anticipacién, para las extraordinarias. En caso de inobservancia de dichos plazos, la
sesion no podra llevarse a cabo.

Lo anterior, bajo los siguientes criterios:

1) El titular de cada Unidad Administrativa sera quien solicite al Comité mediante oficio,
dictaminar el asunto que le interese debiendo rubricar el soporte documental
correspondiente, a efecto de que los miembros del 6rgano colegiado cuenten con los
elementos necesarios para emitir su opinién con respecto a lo solicitado.

2) Los asuntos que se sometan a consideracion del Comité, deberan contener como
minimo la informacion resumida del asunto que se propone sea analizado y el proyecto

de acuerdo. p®
-~ 5 d




S E 1) ~ AcminisSTRAcCION FEDERAL
P / . PE SERVICIOS EDUCATIVOS
i - EnNn =L DisTrivo FEpErAaL

CARPETA

La Secretaria Técnica, deberd remitir a los miembros la carpeta integrada que contenga los
puntos que se someteran a consideracion y resolucion del Comité, cuando menos con cinco
dias habiles previos a la fecha de sesién ordinaria y dos dias habiles en caso de extraordinaria.

En el punto correspondiente a los Asuntos Generales, s6lo podran incluirse temas de caracter
informativo.

ACUERDOS

Las decisiones se tomaran por mayoria de votos; en caso de empate en la votacion, el
presidente tendra voto de calidad para tomar la determinacién correspondiente.

La responsabilidad de cada integrante del Comité, quedara limitada al voto o comentario que
emita u omita, en lo particular, respecto al asunto sometido a su consideracion, con base en la
documentacion que le sea presentada.

Invariablemente se incluira en el Orden del Dia, un apartado correspondiente al seguimiento
de los acuerdos emitidos en las sesiones anteriores.

ACTAS

De cada sesion, el Secretario Técnico instrumentard el Acta respectiva, la cual debera de ser
firmada por los integrantes del Comité que hubieren asistido; en dicha Acta se deberan
asentar los acuerdos adoptados y los comentarios relevantes de cada caso, si alguno de los
miembros no la firmara debera de asentarse en dicho documento esta situacién.

El Secretario Técnico enviara via correo electrénico dentro de los 20 dias habiles posteriores a
la fecha de la sesion, el proyecto de Acta respectivo a los miembros del Comité a efecto de
que emitan sus observaciones y/o comentarios en el plazo establecido para tal efecto; una
vez integrados los mismos, dicha Acta se remitira en forma impresa para recabar las firmas
correspondientes.

Quien presida el Comité, presentara ante el Comité el Acta de la sesi6n anterior, debidamente
firmada por los asistentes a la misma.

DESARROLLO DE LAS SESIONES
Las sesiones ordinarias y extraordinarias se llevaran a cabo de la siguiente forma:

. Previo al inicio de la sesion, los miembros registraran su asistencia.

14
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El Secretario Técnico verificara la lista de asistencia e informara al Presidente, respecto
de la existencia de quérum legal, a efecto de que el Presidente declarare formalmente
si procede o se cancelara la sesién, segun sea el caso.

Se presentara ante el Comité el Acta de la sesion anterior, debidamente firmada por los
asistentes a la misma.

El Presidente procedera a dar lectura a los asuntos que se presenten a consideracion y
resolucion del Comité.

Los asuntos se presentaran preferentemente en forma individual y seran objeto de
andlisis, evaluacion y deliberacion por parte de los miembros del Comité, en caso de
requerirse alguna explicacion, el representante del area solicitante la formulara o
respondera a los cuestionamientos de los miembros.

Una vez agotado su analisis, el Comité se pronunciara al respecto.

ZH N
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X. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- Queda sin efectos el Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité Técnico
del Fideicomiso de la Subcuenta del Programa Escuelas de Calidad en el Distrito Federal,
autorizado por este Organo Colegiado en la Vigésima Sexta Sesién Ordinaria, celebrada el 29
de junio de 2010, mediante Acuerdo SOR.-03-26-PECIX-2010.

Segunda.- El presente Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité Técnico del
Fideicomiso de la Subcuenta del Programa Escuelas de Calidad en el Distrito Federal, entra en
vigor a partir del dia siguiente a la fecha en que el Comité Técnico lo aprobo, de conformidad
con el Acuerdo SOR.-41-03-PEC-XIII-2014, de la Sesién Cuadragésima Primera, celebrada en
el mes de julio de 2014.

<4
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LIC. MA. LUISA GORDILLO DIAZ

Directora General de Operacion

de Servicios Educativos
(Presidente Suplente)

ING. ALEJANDRO GONZALEZ
RUIZ
Coordinador Sectorial de
Administracion y Finanzas
(Secretario Tecnico)

LIC. NORMA PATRICIA
SANCHEZ REGALADO

Directora General de Servicios

Educativos Iztapalapa
(Vocal)

MTRA. GEORGINA
QUINTANILLA CERDA

Directora General de Educacion
Normal y Actualizacion del
Magisterio
(Vocal)
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LIC. MANUEL SALGADO CUEVAS
Director General de Educacion /]/v .

Secundaria Técnica
(Vocal)

L.C. EVELYN AYALA MACIEL —r
Subdirectora de Fiscalizacion
en la Coordinacion Sectorial de / \
Administracion y Finanzas de
la Direccion General de
Administracion
(Vocal Suplente)




