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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

Presentacion

En la Ciudad de México, existe un compromiso fundamental con la calidad de los
servicios que brinda la Autoridad Educativa Federal en todas las escuelas de educa-
cion basica, a través de personal calificado y con una constante preocupacion por la
actualizacion y el crecimiento profesional. Por esta razon, ponemos al alcance de los
maestros estas Reflexiones para el desarrollo de competencias que definen el perfil
del docente de educacion basica, como una herramienta metodolégica de autoe-
valuacion y perfeccionamiento, con la finalidad de acompafarlo en el estudio de los
procesos que pone en practica de manera cotidiana.

Para realizar este ejercicio personal, consideramos indispensable contar con una
guia que le permita al docente identificar en cada uno de los indicadores que con-
tiene este libro, el nivel de dominio de la competencia que refiere y registrar las
dificultades que se le presentan, a través del analisis sistematico de su desempeno;
con la finalidad de detectar aquellas areas de mejora, buscar el intercambio pro-
fesional, implementar nuevas estrategias de planeacion didactica y destacar una
vision transversal del contexto escolar en el que se desenvuelve.

Estamos seguros que €l valora el compromiso con sus alumnos y su logro académi-
co, y esto, impulsa una actitud vanguardista que impacta en la formacion de ciuda-
danos responsables, diferentes.

Para cumplir ese anhelo, el profesor se reconoce cada dia como el engranaje clave
de una sociedad dinamica, enfrenta obstaculos, se prepara y los supera con la satis-
faccion de sus resultados. Esta guia lo convoca a reflexionar sobre la necesidad de
formacion especifica en los aspectos que considera prioritarios, destacar sus forta-
lezas y anticipar las dificultades apuntando a los objetivos propuestos; a través del
desarrollo de competencias que favorezcan su identificacion plena con el perfil de
un docente; sin perder de vista el marco legal y ético que rige la dinamica escolar,
el conocimiento de sus alumnos, y, el ideal de una relacién con los miembros de la

comunidad escolar, como hoy exige esta extraordinaria profesion.

Dr. Luis Ignacio Sanchez Gémez

Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

Introduccion

En la sociedad del siglo XXl, es ineludible que las practicas educativas se transfor-
men, los actores adquieran un rol diferente, e influyan, en el aprendizaje de los
alumnos y la comunidad en general; de ahi, que una sana convivencia basada en
las actitudes y valores permee la organizaciéon del trabajo pedagdgico en las es-
cuelas, dejando atras la concepcién de que el maestro representa sélo un cimulo
de conocimientos tedricos para mostrar que es un profesionista competente, en
la ejecucion situada, para brindar educacion de calidad, con apego estricto a las

leyes y normas, sostenidas por el cédigo ético institucional.

En este marco, surgen estas Reflexiones para el desarrollo de competencias que
definen al docente de educacion basica, publicacién que invita al lector a reco-
nocer las dimensiones que caracterizan su perfil profesional y al mismo tiem-
po, fomenta la autoevaluacidon guiada como un ejercicio cotidiano, a partir de la
revision a sus propios procesos; favoreciendo el desarrollo de sus competencias,

incluso aplicables a cualquier contexto.

De acuerdo con el planteamiento de Sergio Tobdn (2006) ser competente es mos-
trar y evidenciar una serie de procesos complejos de desempefio con idoneidad
en un determinado contexto educativo. Concepcién tedrica que define la estruc-
tura y el contenido del presente trabajo, donde se aporta un conjunto de carac-
teristicas asociadas a las cinco dimensiones del perfil docente, considerando los
rasgos deseables o indicadores que manifiestan la gradualidad en su desempeno
que van desde el conocimiento del contexto, llevar a cabo el proceso, identificar
los resultados, hasta reconocer el impacto de su quehacer en su ambito de inter-
vencion. Los indicadores representan los niveles por donde transita para conside-

rar su grado de dominio en relacién a la competencia.




ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

A nivel nacional, se establecen los siguientes parametros como ideales:

Dimension 1 El docente conoce a sus alumnos, sabe cdmo aprenden y lo que de-

ben aprender.

Dimension 2 El docente organiza y evalla el trabajo educativo y realiza una inter-

vencion didactica pertinente.

Dimension 3 El docente se reconoce como profesional que mejora continuamente

para apoyar a los alumnos en su aprendizaje.

Dimension 4 El docente asume las responsabilidades legales y éticas inherentes a

su profesiéon para el bienestar de los alumnos.

Dimension 5 El docente participa en el funcionamiento eficaz de la escuela y fo-
menta su vinculo con la comunidad para asegurar que todos los alumnos conclu-

yan con éxito su escolaridad.

El conocimiento de los parametros ubica al docente en lo que debe saber y hacer
en lo general, esta publicaciéon pone a su disposicidon una serie de propuestas; sin
embargo, es necesario inducir su reflexion sobre la manera en que se estd desem-
pefandoy si considera los referentes tedricos o normativos que respaldan y dictan
la pauta para que su actuar sea eficaz, a fin de contribuir a la educacién de calidad.
Los procesos son paralelos, cada dimension se articula o complementa con la otra
de tal forma que el maestro se enfrenta a una movilizacion y focalizacién de recur-
S0s cognitivos con intencidn, a resolver problematicas particulares en cada centro

escolar.
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

Este libro cuenta con un espacio en blanco para escribir notas personales o de au-
toevaluacion, para recuperarlas en otros momentos de introspeccion, lo que le per-
mite reconocer su desarrollo y vislumbrar los elementos que le falta incorporar a fin

de ser cada dia mas competente.

Reflexiones para el desarrollo de competencias que definen al docente de educa-
cion basicaesta dirigido a todos aquellos maestros que ponen su esfuerzo en crecer
profesionalmente, en los que saben que en estos tiempos de cambio y transforma-
cion no es suficiente con la informacion y/o ser espectador de las inquietudes de la
diversidad que representan los alumnos, la comunidad escolar y las instituciones
educativas. La puesta en practica es integral (conocimientos, habilidades, actitudes
y valores), que desde el enfoque de Jacques de Lords el saber, el hacer, el ser y el
convivir -con normatividad y legalidad-, siguen vigentes para el aprendizaje y desa-

rrollo de competencias docentes en cualquier contexto educativo.

Ménica Hernandez Riquelme
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COMPETENCIAS DEL PERFIL
DOCENTE DE EDUCACION BASICA

Conoce a sus
alumnos, sabe
como aprenden
y lo que deben
aprender

Organiza Se reconoce

el trabajo como profesional

educativo y realiza que mejora
una intervencién continuamente

didactica para apoyar a los

pertinente alumnos en su
aprendizaje




DIMENSION 1

EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS, SABE COMO APRENDEN

Y LO QUE DEBEN APRENDER
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EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS,

SABE COMO APRENDEN Y LO QUE DEBEN APRENDER

Competencia

Reconocelosderechos universalesdel nifo,a laeducacidon yauna
vida digna con la finalidad de potenciar sus acciones educativas
considerando las normasy lineamientos en su practica cotidiana

en el aula.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS,

SABE COMO APRENDEN Y LO QUE DEBEN APRENDERR

Competencia

Distingue las caracteristicas y necesidades de los alumnos para
adaptar las estrategias didacticas que favorezcan el logro de
aprendizajes con base en los principios de la educacién inclusiva.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS,

SABE COMO APRENDEN Y LO QUE DEBEN APRENDER

Competencia

Define un plan de atencion para favorecer el logro educativo de
cada alumno basado en el Plan y Programas de Estudio de Edu-
cacion Basica y en los pilares de la educacion.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS,

SABE COMO APRENDEN Y LO QUE DEBEN APRENDER

Competencia

Considera los ritmos y estilos de aprendizaje de los alumnos con
la finalidad de mantenerse flexible y abierto a las necesidades de
adecuar las estrategias de trabajo que le permitan alcanzar los
aprendizajes esperados establecidos en el programa de estudios.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS,

SABE COMO APRENDEN Y LO QUE DEBEN APRENDER

Competencia

Considera las caracteristicas y antecedentes escolares de los
alumnos para identificar adecuaciones pertinentes al curriculo
de educacion basica, tommando en cuenta sus posibilidades de
aprendizaje.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS,

SABE COMO APRENDEN Y LO QUE DEBEN APRENDER

Competencia

Elige de manera asertiva las secuencias de aprendizaje, a fin de
contribuir al perfil de egreso de educaciéon basica con base en los
distintos procesos, ritmos y estilos de aprendizaje del alumno.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS,

SABE COMO APRENDEN Y LO QUE DEBEN APRENDER

Competencia

Recupera fortalezas fisicas, psicoafectivas y socioafectivas
del alumno para implementar estrategias didacticas diversifica-
das atendiendo a las caracteristicas del grupo y a la Declaracion
Universal de Derechos Humanos.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS,

SABE COMO APRENDEN Y LO QUE DEBEN APRENDER

Competencia

Desarrolla una actitud empatica para comprender la situacion
emocional del alumno con base en el marco de la convivencia
escolar.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS,

SABE COMO APRENDEN Y LO QUE DEBEN APRENDER

Competencia

Maneja el Plan y Programas de Estudio de Educacion Basica
vigentes en su intervencion cotidiana, considerando los
estandares curriculares.

NOTAS PARA LA REFLEXION

22



REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS,

SABE COMO APRENDEN Y LO QUE DEBEN APRENDER

Competencia

Valora, previo a la intervencién educativa, sus conocimientos
y habilidades sobre el Plan y Programas de Estudio de Educa-
cion Basica, y las etapas del desarrollo infantil para brindar una
atencion de calidad al alumno

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS,
SABE COMO APRENDEN Y LO QUE DEBEN APRENDER

Competencia

Desarrolla su creatividad y pensamiento critico a fin de resolver
situaciones imprevistas, sin perder de vista el objetivo central de
la planeaciéon con base en los fundamentos tedricos de la didac-
tica.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE CONOCE A SUS ALUMNOS,
SABE COMO APRENDEN Y LO QUE DEBEN APRENDER
Competencia

Actualiza su conocimientoen elusodelas TIC con el fin de respon-
deralosinteresesdelalumnoyfacilitar suaprendizaje atendiendo
al marco de la sociedad global del siglo XXI

NOTAS PARA LA REFLEXION

25






DIMENSION 2

EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA EL TRABAJO EDUCATIVO,
Y REALIZA UNA INTERVENCION DIDACTICA PERTINENTE
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EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA

EL TRABAJO EDUCATIVO, Y REALIZA UNA INTERVEN-
CION DIDACTICA PERTINENTE

Competencia

Disefa situaciones de aprendizaje para brindar un servicio edu-
cativo de calidad a los alumnos con base a los principios peda-
gogicosy el Plany Programas de Estudios de Educacion Basica.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA

EL TRABAJO EDUCATIVO, Y REALIZA UNA INTERVEN-
CION DIDACTICA PERTINENTE

Competencia

Considera adecuaciones curriculares en colegiado, que contem-
plen la diversidad del grupo desde el enfoque de educacion in-
clusiva.

NOTAS PARA LA REFLEXION

29



ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA

EL TRABAJO EDUCATIVO, Y REALIZA UNA INTERVEN-
CION DIDACTICA PERTINENTE

Competencia

Sustenta adaptaciones curriculares para dar respuesta a necesi-
dades e interés de los alumnos con base en las metas nacionales
y los principios del enfoque de educaciéon inclusiva.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA

EL TRABAJO EDUCATIVO, Y REALIZA UNA INTERVEN-
CION DIDACTICA PERTINENTE

Competencia

Considera las variables del contexto escolar y de sus alumnos en
la planeacién educativa, con el fin de favorecer los procesos de
aprendizaje atendiendo los enfoques tedricos metodoldgicos de
la didactica.

NOTAS PARA LA REFLEXION

3]



ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA

EL TRABAJO EDUCATIVO, Y REALIZA UNA INTERVEN-
CION DIDACTICA PERTINENTE

Competencia

Selecciona estrategias didacticas que permitan a los alumnos
una aplicacion practica de sus saberes con base en los principios
de transversalidad educativa.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA

EL TRABAJO EDUCATIVO, Y REALIZA UNA INTERVEN-
CION DIDACTICA PERTINENTE

Competencia

Aplica una planeacién didactica flexible que permita impulsar
con equidad el aprendizaje de todos los alumnos con base en el
Plany Programas de Estudios.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA

EL TRABAJO EDUCATIVO, Y REALIZA UNA INTERVEN-
CION DIDACTICA PERTINENTE

Competencia

Evalda la graduacion de contenidos y actividades en su interven-
cion, para dar respuesta a las necesidades particulares de su gru-
po y alumnos con base en los aprendizajes esperados estableci-
dos en el Plan y Programa de Estudio de Educacion Basica.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA

EL TRABAJO EDUCATIVO, Y REALIZA UNA INTERVEN-
CION DIDACTICA PERTINENTE

Competencia

Apoya su intervencion en actividades dinamicas y Iudicas aten-
diendo las caracteristicas de la poblacion y los aprendizajes esta-
blecidos en Plan y Programas de Estudios de Educacion Basica
vigentes.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA

EL TRABAJO EDUCATIVO, Y REALIZA UNA INTERVEN-
CION DIDACTICA PERTINENTE

Competencia

Valora el desarrollo de la creatividad en los alumnos para que re-
suelva situaciones problematicas cotidianas con base en el desa-
rrollo de competencias para la vida.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA

EL TRABAJO EDUCATIVO, Y REALIZA UNA INTERVEN-
CION DIDACTICA PERTINENTE

Competencia

Selecciona diversos recursos tecnoldgicos, para el desarrollo
de habilidades digitales en los alumnos, con base al Plan y Pro-
gramas de Estudio vigentes con proyecciéon a una sociedad del
conocimiento.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA

EL TRABAJO EDUCATIVO, Y REALIZA UNA INTERVEN-
CION DIDACTICA PERTINENTE

Competencia

Jerarquiza diversos recursos artisticos y culturales para favorecer
el desarrollo integral de los alumnos atendiendo a la articulacion
de los aprendizajes que establece el Plany Programas de Estudio.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE ORGANIZA Y EVALUA
EL TRABAJO EDUCATIVO, Y REALIZA UNA INTERVEN-

CION DIDACTICA PERTINENTE

Competencia

Considera los métodos de evaluacion de los procesos de apren-
dizaje de los alumnos en funcién de una perspectiva formativa y
eficaz.

NOTAS PARA LA REFLEXION

39
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAJE

Competencia

Dimensiona, de manera personal, su rol en la sociedad y repercu-
sidon directa en el desempefo escolar de sus alumnos consideran-
do los nuevos enfoques educativos y de formacion profesional.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAJE

Competencia

Jerarquiza el uso variado de recursosy TIC, aprovechando los apo-
yos que ofrecen las instituciones para diversificar su practica con
recursos de vanguardia

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAJE

Competencia

Integralaautoevaluacion continuacomo un elementode analisisy
toma de decisiones en su desempeno, para su desarrollo personal
y profesional, considerando el perfil docente.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAJE

Competencia

Autoevalula la eficacia de su desempeno a partir de los resultados
del logro académico del alumno tomando como referente el Plan
y Programa de Estudio de Educacion Basica vigente.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAJE

Competencia

Desarrolla instrumentos de coevaluacion docente, de acuerdo
con las especificaciones del trabajo colegiado para la interven-
ciony los nuevos modelos de formacioén profesional.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAJE

Competencia

Argumenta la coevaluacion en las actividades de intercambio do-
cente o entre pares para identificar fortalezas y areas de oportu-
nidad como parte del fortalecimiento del colectivo en el Consejo
Técnico Escolar.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAJE

Competencia

Aprecia la trascendencia de su desempeno docente para contri-
buir al logro académico y continuidad escolar, considerando los
resultados de las evaluaciones estandarizadas o externas aplica-
das a los alumnos.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAJE

Competencia

Aprueba los resultados de su practica docente, obtenidos del im-
pacto de su intervencion, con base en los principios de la convi-
vencia respetuosa y formativa de acuerdo con lo establecido en
la Guia Operativa con relacién al seguimiento para el aprovecha-
miento escolar.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAJE

Competencia

Valora cursos, talleres, conferencias, diplomados y diversos pro-
gramas de actualizacion de acuerdo con las politicas vigentes
para favorecer su profesionalizaciéon docente.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAIJE

Competencia

Elige procesos de actualizacién para fortalecer su funcion, consi-
derando las ofertas del Sistema Educativo Nacional y de instan-
cias especializadas en educacion.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAJE

Competencia

Desarrolla la capacidad de investigacion y reflexion tedrico-prac-
tica para fortalecer su funcién docente, atendiendo a las caracte-
risticas del contexto escolar.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAIJE

Competencia

Argumenta temas de investigacion y actualizacién con base en
los requisitos de evaluacién, autoevaluacion y coevaluacion de su
propia intervencion docente para promover y fortalecer el cono-
cimiento especifico sobre problematicas pedagdgicas que se le

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE SE RECONOCE

COMO PROFESIONAL QUE MEJORA CONTINUAMENTE
PARA APOYAR A LOS ALUMNOS EN SU APRENDIZAJE

Competencia

Participa en redes con otros docentes con la finalidad de
intercambiar aprendizajes y estrategias de atencién educativa,
desde los preceptos de la comunicacion y su responsabilidad
como servidor publico

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES

LEGALES Y ETICAS INHERENTES A SU PROFESION PARA
EL BIENESTAR DE LOS ALUMNOS

Competencia

Aprecia los principios legales y éticos que guian la educacion pu-
blica mexicana para enriquecer el trabajo docente, tomando en
cuenta las necesidades y alcances del servicio.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES

LEGALES Y ETICAS INHERENTES A SU PROFESION PARA
EL BIENESTAR DE LOS ALUMNOS

Competencia

Reconoce su responsabilidad como servidor publico, para res-
ponder a las expectativas de los alumnos y comunidad escolar
atendiendo a los principios éticos que la fundamentan.

NOTAS PARA LA REFLEXION

57



ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES

LEGALES Y ETICAS INHERENTES A SU PROFESION PARA
EL BIENESTAR DE LOS ALUMNOS

Competencia

Respeta la confidencialidad de la informacién respecto al secreto
profesional, de acuerdo con el Cédigo de Etica del Servidor Pu-
blicoy la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica Gubernamental a fin de preservar la individualidad del

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES

LEGALES Y ETICAS INHERENTES A SU PROFESION PARA
EL BIENESTAR DE LOS ALUMNOS

Competencia

Crea un ambiente de confianza, para promover la convivencia
armoénica de lacomunidad en general,y losalumnos en particular
de acuerdo a los principios universales de democracia, tolerancia
y respeto.

NOTAS PARA LA REFLEXION




ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES

LEGALES Y ETICAS INHERENTES A SU PROFESION PARA
EL BIENESTAR DE LOS ALUMNOS

Competencia

Propicia ambientes de aprendizaje para que favorezcan la inte-
raccion basada en el respeto, en el marco de la sana convivencia.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES

LEGALES Y ETICAS INHERENTES A SU PROFESION PARA
EL BIENESTAR DE LOS ALUMNOS

Competencia

Promueve acciones con un enfoque intercultural, incorporando
en el aula diferentes culturas, con sentido de inclusién que forta-
lezca la identidad del alumno.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES

LEGALES Y ETICAS INHERENTES A SU PROFESION PARA
EL BIENESTAR DE LOS ALUMNOS

Competencia

Establece normas, acuerdos y limites con los padres de familia con la
finalidad de promover la autonomia del alumno con fundamentos en
los Derechos Universales del Nifio.
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES

LEGALES Y ETICAS INHERENTES A SU PROFESION PARA
EL BIENESTAR DE LOS ALUMNOS

Competencia

Fortalece la identidad del colectivo de docente de educacién basica,
sus necesidades profesionales y toma de decisiones adecuadas, con
base en el perfil docente establecido.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES

LEGALES Y ETICAS INHERENTES A SU PROFESION PARA
EL BIENESTAR DE LOS ALUMNOS

Competencia

Proyecta actividades sociales y culturales a nivel local, nacional
e internacional a fin reconocer los logros de aprendizaje de los
alumnos, considerando las normas y lineamientos de la Secreta-
ria de Educacion Publica.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES

LEGALES Y ETICAS INHERENTES A SU PROFESION PARA
EL BIENESTAR DE LOS ALUMNOS

Competencia

Pondera los enfoques educativos de los componentes curricula-
res, en el marco de la educacion inclusiva de acuerdo a las re-
comendaciones emitidas por la UNESCO como alternativas de
atencion a la diversidad con equidad.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES

LEGALES Y ETICAS INHERENTES A SU PROFESION PARA
EL BIENESTAR DE LOS ALUMNOS

Competencia

Fundamenta el gjercicio de sus funciones como docente basado
en las responsabilidades legales y éticas, asi como documentos
gue regulan su practica.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE PARTICIPA
EN EL FUNCIONAMIENTO EFICAZ DE LA ESCUELA Y FOMENTA

SU VINCULO CON LA COMUNIDAD PARA ASEGURAR QUE TO-
DOS LOS ALUMNOS CONCLUYAN CON EXITO SU ESCOLARIDAD

Competencia

Valora los alcances de su trabajo de acuerdo con su funcidn
en el Consejo Escolar de Participacion Social en la Educacion
y en el Consejo Técnico Escolar a fin de enriquecer la experiencia
--de aprendizaje de los alumnos y sus familias.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE PARTICIPA
EN EL FUNCIONAMIENTO EFICAZ DE LA ESCUELA Y FOMENTA

SU VINCULO CON LA COMUNIDAD PARA ASEGURAR QUE TO-
DOS LOS ALUMNOS CONCLUYAN CON EXITO SU ESCOLARIDAD

Competencia

Implementa diversas estrategias entre el alumno y su familia que
promuevan un clima de aprendizaje adecuado para la prevencion
y resolucion de conflictos, considerando las lineas estratégicas de
convivenciay los derechos de los nifios .

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE PARTICIPA
EN EL FUNCIONAMIENTO EFICAZ DE LA ESCUELA Y FOMENTA

SU VINCULO CON LA COMUNIDAD PARA ASEGURAR QUE TO-
DOS LOS ALUMNOS CONCLUYAN CON EXITO SU ESCOLARIDAD

Competencia

Demuestra la funciéon de la escuela a la comunidad educativa y
a los actores clave, como parte fundamental en el desarrollo in-
tegral de los alumnos, con base en el Articulo 3° constitucional.

AS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE PARTICIPA
EN EL FUNCIONAMIENTO EFICAZ DE LA ESCUELA Y FOMENTA

SU VINCULO CON LA COMUNIDAD PARA ASEGURAR QUE TO-
DOS LOS ALUMNOS CONCLUYAN CON EXITO SU ESCOLARIDAD

Competencia

Promueve el desarrollo integral del alumno con la finalidad de fa-
cilitar su permanencia en la escuela y prevenir la desercion y el
rezago, considerando el ejercicio del derecho a la educacion.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE PARTICIPA
EN EL FUNCIONAMIENTO EFICAZ DE LA ESCUELA Y FOMENTA

SU VINCULO CON LA COMUNIDAD PARA ASEGURAR QUE TO-
DOS LOS ALUMNOS CONCLUYAN CON EXITO SU ESCOLARIDAD

Competencia

Sustenta la relevancia de la atencidon educativa y el seguimiento
sistematico de la condiciéon escolar del alumno, en funcién de la
incorporacion, permanencia y egreso en el Sistema Educativo
Nacional.

AS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE PARTICIPA
EN EL FUNCIONAMIENTO EFICAZ DE LA ESCUELA Y FOMENTA

SU VINCULO CON LA COMUNIDAD PARA ASEGURAR QUE TO-
DOS LOS ALUMNOS CONCLUYAN CON EXITO SU ESCOLARIDAD

Competencia

Responde a las necesidades del trabajo interdisciplinario con los
especialistas de la escuela, para beneficiar el proceso de desa-
rrollo integral del alumno considerando las politicas educativas
vigentes.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE PARTICIPA
EN EL FUNCIONAMIENTO EFICAZ DE LA ESCUELA Y FOMENTA

SU VINCULO CON LA COMUNIDAD PARA ASEGURAR QUE TO-
DOS LOS ALUMNOS CONCLUYAN CON EXITO SU ESCOLARIDAD

Competencia

Establece relaciones positivas con los integrantes del colegiado
para crear redes de apoyo, tomando en cuenta los principios de
trabajo colaborativo.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE PARTICIPA
EN EL FUNCIONAMIENTO EFICAZ DE LA ESCUELA Y FOMENTA

SU VINCULO CON LA COMUNIDAD PARA ASEGURAR QUE TO-
DOS LOS ALUMNOS CONCLUYAN CON EXITO SU ESCOLARIDAD

Competencia

Genera redes de trabajo colegiado como un espacio participativo
de comunicacién académica, con la finalidad de compartir apren-
dizajesy estrategias educativas considerando la fundamentacion
del trabajo colaborativo.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE PARTICIPA
EN EL FUNCIONAMIENTO EFICAZ DE LA ESCUELA Y FOMENTA

SU VINCULO CON LA COMUNIDAD PARA ASEGURAR QUE TO-
DOS LOS ALUMNOS CONCLUYAN CON EXITO SU ESCOLARIDAD

Competencia

Valora la comunicacién asertiva con los actores educativos para
dar continuidad al proceso de aprendizaje del alumno, dentro y
fuera del aula, en funcién de los indicadores de evaluacion.

TAS PARA LA REFLEXION
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REFLEXIONES PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS QUE DEFINEN
AL DOCENTE DE EDUCACION BASICA

EL DOCENTE PARTICIPA
EN EL FUNCIONAMIENTO EFICAZ DE LA ESCUELA Y FOMENTA

SU VINCULO CON LA COMUNIDAD PARA ASEGURAR QUE TO-
DOS LOS ALUMNOS CONCLUYAN CON EXITO SU ESCOLARIDAD

Competencia

Promueve las experiencias del trabajo interdisciplinario, con la
finalidad de enriquecer las practicas educativas desde el marco
nacional e internacional de las politicas educativas de innovacion
y mejora continua.

NOTAS PARA LA REFLEXION
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ORIENTACIONES DESDE LA PEDAGOGIA HOSPITALARIA.

EL DOCENTE PARTICIPA
EN EL FUNCIONAMIENTO EFICAZ DE LA ESCUELA Y FOMENTA

SU VINCULO CON LA COMUNIDAD PARA ASEGURAR QUE TO-
DOS LOS ALUMNOS CONCLUYAN CON EXITO SU ESCOLARIDAD

Competencia

Comunica a las autoridades correspondientes y Consejos de Par-
ticipacion Social los requerimientos de materiales consumibles y
didacticos, para llevar acabo su practica docente, con base en las
lineas de comunicacion establecidas.

AS PARA LA REFLEXION
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Reflexiones para el desarrollo de competencias que definen al do-
cente de educacion basica es una publicacion de la Autoridad Edu-
cativa Federal en la Ciudad de México, se termind de imprimir el 11
de octubre de 2018 en los talleres de Impresora y Encuadernadora
Progreso S.A. de C.V. (IEPSA) Calzada de San Lorenzo 244, 09830,
Ciudad de México Se tiraron 15 000 ejemplares mas sobrantes para
reposicion.



