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AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO

CONVOCATORIA DEL PROCESO PARA LA AUTORIZACION DE CAMBIO DE CENTRO DE TRABAJO
EN EDUCACION BASICA EN LA CIUDAD DE MEXICO

La Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, a efecto de desarrollar el proceso para la
autorizacion de cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2023-2024, a efecto de revalorizar a las
maestras y los maestros, como profesionales de la educacién, con pleno respeto a sus derechos; de
conformidad con el articulo 30., parrafos séptimo y octavo, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; los articulos 12, 15, fraccién VIII, 36 y 90, de la Ley General del Sistema para la
Carrera de las Maestras y los Maestros; 1°, 2° y 3° del Decreto por el que se reforma el diverso por el
que se crea la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal como un
Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica, publicado el 21 de
enero de 2005, Ultima modificacién publicada en el Diario Oficial de la Federacién (D.O.F.) de 23 de
octubre de 2017 y el Acuerdo que contiene las disposiciones generales que establecen las reglas de
los procesos para la autorizacién de cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2023-2024 (en lo
subsecuente, el Acuerdo):

CONVOCA

A toda maestra o maestro en Educacion Basica, que decida participar voluntariamente en el
proceso para la autorizacion de cambio de centro de trabajo en el ciclo escolar 2023-2024, de
conformidad con el Acuerdo, y las siguientes:

BASES
PRIMERA. REQUISITOS PARA LA PARTICIPACION.

Las maestras y los maestros que decidan participar en el proceso para la autorizacién de cambio
de centro de trabajo deberdn cumplir los requisitos que se indican en el Articulo 11 fraccién | del
Acuerdo, que son los siguientes:

I Contar con hombramiento definitivo y/o cédigo (95) con plaza sin titular;

Il Encontrarse en servicio activo desempefiando la funcién que corresponda a la
categoria que ostente durante todo el proceso para la autorizacién de cambio de
centro de trabajo, a excepcién de contar con licencia por gravidez;

Il Tener al menos dos afios de servicio ininterrumpidos en el centro de trabajo de su
adscripcion al 15 de agosto de 2023; a excepcion de que la maestra o maestro haya sido
sujeto a un cambio por causa de fuerza mayor, necesidades del servicio o por razones
de enfermedad, peligro de vida o seguridad personal debidamente comprobadas, en
los términos del Acuerdo;

V. No contar con nota desfavorable, en términos de lo sefialado en el Articulo 11 del
Acuerdo; y,
V. Registrar la solicitud de cambio de centro de trabajo, a través de la plataforma a la que

se refiere esta Convocatoria.

En caso de que la maestra o maestro participante no cumpla con los requisitos sefialados en esta
Base, con independencia de |a etapa en la que se encuentre en el proceso conforme a lo sefalado
en el Acuerdo, la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacién, asi como esta Autoridad
Educativa Federal en |a Ciudad de México, tendran la facultad de dejar sin efecto su participacion,
para lo cual emitiran una constancia en la que se informe dicha situacién. De presentarse este
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supuesto, la Autoridad Educativa correspondiente, deberd notificar al participante a la brevedad
posible fundamentando y justificando su decisién, ademas de comunicar a la Unidad del Sistema
con el soporte documental respectivo.

SEGUNDA. ESPACIOS DISPONIBLES.

Los espacios disponibles materia de este proceso seran los que publique esta Autoridad Educativa
Federal en la Ciudad de México en la plataforma, o en los medios que ésta determine.

TERCERA. ELEMENTOS A CONSIDERAR.
Para la integracion del listado nominal ordenado de resultados, esta Autoridad Educativa Federal

en la Ciudad de México, considerarad la mayor antigledad en el servicio docente de la maestra o
maestro participante.

En caso de empate en los resultados, se deberdn considerar los siguientes criterios en este orden:
I. Antigliedad en la funcién;
Il. Antigledad en el centro de trabajo;
1. Grado académico; y,
V. Promedio obtenido en el Ultimo grado académico.
CUARTA. REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL.

Las maestras y los maestros que decidan participar en el proceso deberan realizar lo siguiente:

Registro de solicitud

I. Ingresar a la plataforma electrénica: https://www.aefcm.gob.mx/sicape/index.html, y
registrar la solicitud de autorizacidon de cambio de centro de trabajo, lo cual podra
realizarse en el periodo comprendido del 27 de febrero al 17 de marzo 2023;

Registro y verificacion documental

Il. Durante el periodo comprendido entre el 27 de marzo y el 21 de abril, las maestras o
maestros que decidan participar presentaran ante esta Autoridad Educativa Federal
en la Ciudad de México, la documentacion para su registro y verificaciéon, conforme a la
modalidad, fecha y hora que se les indique.

Si la maestra o el maestro cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo y la presente
Convocatoria, quedara registrado en el proceso para la autorizacion de cambio de centro de
trabajo, lo cual no implica la obligacién de la Autoridad Educativa de autorizarlo. Por ningln motivo,
la persona se podrd cambiar de adscripcion hasta en tanto no se realice conforme al proceso
respectivo;

Modalidad del registro y verificacion documental

I El registro de solicitud se llevara a cabo a distancia;

Requisitos para iniciar el registro y verificacion documental

V. Debera presentar:

a) Solicitud de cambio de centro de trabajo generada en la plataforma oficial de la
Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México con folio;
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b) Ladocumentacién que acredite los requisitos para participar y elementos a considerar,
conforme a lo establecido en los articulos 11 y 29 del Acuerdo y Bases PRIMERA y
TERCERA de esta Convocatoria, es la siguiente:

I Ultimo(s) comprobante(s) de pago, del periodo comprendido del 01 al 15 de marzo
de 2023 (quincena 202305);

Il Ultima Orden u Oficio de Presentacién en la que se le asigné el Centro de Trabajo
actual o documento emitido por el nivel educativo en que presta sus servicios. Es
importante mencionar que NO es valida la Orden de Presentacién de: Prorrogas,
cambio de motivo u otro movimiento diferente a la asignacién del Centro de
Trabajo fisico donde se encuentra actualmente laborando;

1. Constancia de Servicios emitida por la Coordinacién General de Recursos
Humanos; documento que sera emitido e incorporado de manera automatica por
parte de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México. El participante
NO debera realizar ningdn tramite;

IV. Identificacién oficial (credencial del INE, pasaporte o Cédula Profesional);
V. Certificado o Constancia del ultimo grado de estudios que especifique promedio
general;
VI. Titulo o Cédula Profesional del ultimo grado académico (Licenciatura, Maestria
y/o Doctorado);
VII. “Carta Bajo Protesta de Decir Verdad". Se debe de descargar del formulario,

firmar, escanear y adjuntar en la liga correspondiente;

La carga de la documentacién se debera realizar durante el periodo comprendido del 27 de marzo
al 21 de abril de 2023, mediante los formularios, de acuerdo con su Nivel Educativo de adscripcién,
0 en su caso, funcién de Asesoria Técnica Pedagdgica o de Supervisién, como se detalla a
continuacion:

e Educacion Inicial y Preescolar: https://forms.gle/wVhVsEXIcZgN7Nrx6

e Educacién Especial e Inclusiva: https://forms.qle/3ZMMA|SBZ52gadvM9
e Educacion Primaria: https:/forms.gle/SHyo4joc7MbXX7798

e Educacién Secundaria: https://forms.ale/m7xglY2E1SU8R8Qs5

e ATPy Supervision: https://forms.gle/SypaZ3SsHvPiNFmMs9

QUINTA. PUBLICACION DE RESULTADOS.

Resultados

Cada persona participante tendra derecho a que se le notifique la respuesta de su solicitud del
proceso para la autorizacidén de cambio de centro de trabajo, conforme a las fechas establecidas en
el calendario del Anexo | del Acuerdo y las que se dispongan en esta Convocatoria.

Listado nominal ordenado de resultados

Una vez interpuestos y en su caso, resueltos los recursos de reconsideracién que se deriven del
proceso de autorizacién de cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2023-2024, esta Autoridad
Educativa Federal en la Ciudad de México publicard, conforme a las fechas establecidas en el
calendario del Anexo | del Acuerdo, el listado nominal ordenado de resultados en la plataforma
oficial de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, o en los medios que ésta
determine.

Para que una persona participante se encuentre integrada en el listado nominal ordenado de
resultados, debera cumplir con lo seflalado en el Articulo 13 del Acuerdo.
Los resultados seran definitivos e inapelables.
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SEXTA. RECURSO DE RECONSIDERACION.

Plazos y elementos

Las maestras o maestros participantes, en un plazo de quince dias habiles después de que le haya
sido notificada la respuesta de su solicitud, podran interponer recurso de reconsideracion en contra
de las resoluciones que deriven del proceso regulado en esta Convocatoria, el cual debera versar
sobre su correcta aplicacién, conforme a los requisitos dispuestos en los articulos 103, 104 y 105 de
la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros.

Medio de presentacion

A efecto de facilitar la atencién al medio de defensa sefalado en el parrafo anterior, esta Autoridad
Educativa Federal en la Ciudad de México pondra a disposicién de las personas participantes el
correo electrénico cambios.permutas.cdmx@aefcm.gob.mx, a través del cual, podran presentarse
preferentemente, los recursos de reconsideracion.

SEPTIMA. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE CAMBIO DE CENTRO DE TRABAJO.

La asignaciéon de cambio de centro de trabajo se sujetara a lo dispuesto en el Articulo 29 del
Acuerdo. Para garantizar la transparencia en la autorizacién de cambio de centro de trabajo, se
convocara a un evento publico, conforme al calendario establecido en el Anexo | del Acuerdo, en
las fechas que determine esta Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México. Los eventos
publicos de autorizacion de cambio de centro de trabajo se llevaran a cabo en el periodo
comprendido entre el 19 de junio al 07 de julio de 2023.

Toda forma de cambio de centro de trabajo distinta a lo establecido en el Acuerdo y en esta
Convocatoria serd nula y en consecuencia, no surtira efecto alguno.

Las maestras y los maestros participantes, en caso de ser susceptibles a la asignacion de cambio
de centro de trabajo, deberdn cumplir con los requisitos que determine esta Autoridad Educativa
Federal en la Ciudad de México.

OCTAVA. MEDIOS DE COMUNICACION.

Medio de de contacto con la autoridad

Para la aclaracién de dudas o informacion adicional relacionada con este proceso, la maestra o
maestro participante podra dirigirse a esta Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México en
la direccién de correo electrénico cambios.permutas.cdmx@aefcm.gob.mx y al ndmero telefénico
55 3601 7700 extensiones 40501, 40502, 40504 y 40506.

NOVENA. CONSIDERACIONES GENERALES.

I La documentacion se recibira con la reserva de verificar su autenticidad;

Il. Quedara sin efectos la participacién en el proceso, con independencia de las etapas en
las que se encuentre, incluso si ya se hubiese asignado un cambio de centro de trabajo
y otorgado el oficio de adscripcién, sin perjuicio de las sanciones de tipo administrativo
o penal en las que pudiera incurrir, de quien:

a) Proporcione informacién o documentacion apdcrifa o falsa; o
b) Incumpla con las disposiciones del Acuerdo o las bases de esta Convocatoria.
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Gratuidad en los tramites

1. Todos los tréamites relacionados con la presente Convocatoria son gratuitos;

Asignacion sujeta a la disponibilidad, a las necesidades del servicio y a la estructura

ocupacional

V. El resultado obtenido por las personas participantes en este proceso no obliga a esta
Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México a autorizar un cambio de centro
de trabajo a la totalidad de quienes se encuentren en el listado nominal ordenado de
resultados. Los cambios de centro de trabajo por ningun motivo deberan afectar el
servicio publico educativo y la normalidad minima escolar, ademas sélo se podran
llevar a cabo entre planteles del mismo tipo de sostenimiento; toda vez que la
asignacién estard sujeta a la existencia de espacios, a las necesidades del servicio
publico educativo y a la estructura ocupacional autorizada;

Casos no previstos

V. Lo no previsto en la presente Convocatoria sera resuelto por la Unidad del Sistema para
la Carrera de las Maestras y los Maestros y esta Autoridad Educativa Federal en la
Ciudad de México, de acuerdo con sus ambitos de competencia;

Informacion reservada, confidencial y datos personales

VI. En cuanto a la informacién que se reciba y se genere con motivo de esta Convocatoria,
se precisa lo siguiente:

a)

b)

Esta Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, en el ambito de sus
atribuciones, es responsable del tratamiento de los datos personales que se
proporcionen. La informacién que se reciba y se genere por la aplicacién de la
presente Convocatoria, quedara sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, en la Ley
General de Archivos, ademas de las disposiciones federales y locales en la materia.
Los resultados y base de datos que deriven del proceso de autorizacidon de cambio
de centro de trabajo seran considerados datos personales o informacién reservada.
La Unidad del Sistema dispondra de las medidas para que se dé una consulta
publica, sin afectar la confidencialidad de los datos.

La persona que difunda sin autorizacion datos relacionados con este proceso sera
acreedora a las sanciones correspondientes que se contemplen en las
disposiciones aplicables.

Los datos personales recabados seran utilizados con la finalidad de ejecutar los
tramites sefialados en esta Convocatoria, para integrar el registro de participantes,
identificarlos, aplicar la valoracién de los elementos a tomar en cuenta, publicar los
resultados y, en su caso, asignar cambios de centro de trabajo.

Las personas participantes podrén ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicién de sus datos personales, establecidos en el Titulo Tercero
de la Ley General de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, en el correo electrénico datospersonales.transparencia@aefcm.gob.mx.

Pagina5de 7




Podra consultar el aviso de privacidad de la Autoridad Educativa Federal en la
Ciudad de México en el siguiente enlace: https://www.aefcm.gob.mx/proteccion-
datos-personales/index_uaf.html.

Asimismo, las solicitudes de ejercicio de los derechos ARCO se pueden presentar a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en
http://www.plataformadetransparencia.org.mx o bien, acudiendo directamente a
la Unidad de Transparencia sita en Av. Isabel la Catdlica 173 P.B., casi esquina con
calle Chimalpopoca, Colonia Centro Cuauhtémoc, C.P., 06080, Ciudad de México;
teléfono 55 3601 8799, extension 47113.

Los datos recabados pueden ser transferidos a esta Autoridad Educativa Federal
en la Ciudad de México y a la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y
los Maestros, con el fin de dar continuidad a la participacion en el proceso de
autorizacién de cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2023-2024.

Aspectos a considerar en la autorizacion de cambio de centro de trabajo

VII. Para los cambios de centro de trabajo, esta Autoridad Educativa Federal en la Ciudad
de México tomaré en cuenta los siguientes aspectos:

a)

b)

<)

d)

g)

h)

La autorizacién de cambio de centro de trabajo se realizara con estricto apego al
listado nominal ordenado de resultados;

Si alguna maestra o maestro no acude al evento publico, sera reubicado al final del
listado nominal ordenado de resultados el cual se recorrerd de manera progresiva
en el orden establecido, respetando asi su derecho a una posible autorizacion de
cambio de adscripcién en los términos del Acuerdo;

Para las maestras y los maestros que cuenten con plaza de hora-semana-mes, se
aprobaran con base en la asignatura, tecnologia o taller del que se trate, siempre y
cuando sea con el mismo nimero de horas y moédulos que imparte;

Cuando una maestra o maestro participante acepte un cambio a un centro de
trabajo con un menor nimero de horas a las que tenga asignadas, sélo podra
realizarse en forma parcial si existe la necesidad del servicio y la compatibilidad
horaria y de distancia, en caso contrario no podré ejercer el nimero de horas
excedentes o el cambio de adscripcion;

El trémite de alta por cambio de centro de trabajo, lo realizard esta Autoridad
Educativa Federal en la Ciudad de México respetando los términos del
nombramiento que ostenta la maestra o el maestro;

Los cambios de centro de trabajo se formalizaran con las érdenes de presentacion
respectivas firmadas por el responsable del proceso o quien determine el Titular de
los servicios educativos en el Estado;

De no presentarse la maestra o el maestro a la nueva adscripcion autorizada, se
aplicara el procedimiento administrativo que corresponda;

Los cambios de centro de trabajo se realizaran Unicamente en planteles del mismo
tipo de sostenimiento y en el mismo nivel educativo conforme a la categoria; y.

Aspectos a seguir una vez autorizada la solicitud para cambio de centro de trabajo

VIIl. En el evento publico al que se refiere el Acuerdo, se deberd atender lo siguiente, una
vez autorizada la solicitud del cambio de centro de trabajo:
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a)

b)

d)

La maestra o el maestro participante elegira el centro de trabajo de su interés, de
conformidad con el lugar que ocupe en el listado nominal ordenado de resultados;
El centro de trabajo que desocupe la maestra o el maestro que eligié nueva
adscripcién, debera ser incorporado de inmediato al listado de centros de trabajo
disponibles, previo a la eleccién del siguiente participante;

En caso de que no se encuentre disponible un centro de trabajo de su interés, se
continuara con la asignacion de centros de trabajo en el orden del listado nominal
ordenado de resultados, conservando su posicion original en éste, con la
posibilidad de elegir posteriormente un centro de trabajo distinto, durante el
evento publico;y,

El proceso y el evento publico terminardn cuando no existan centros de trabajo
que sean del interés de las maestras o los maestros participantes, se hayan
terminado los espacios disponibles sujetos a los cambios de adscripcion o se agote
el listado nominal ordenado de resultados.

Ciudad de México, a7 de f@brero de 2023
4 1

g

/

LUIS HUMBkﬁm'FE@AND/Ez FUENTES
TITULAR DE LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL
EN LA CIUDAD DE MEXICO
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