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Marco de Referencia:

A partir de la entrada en vigor de la Ley General de Archivos en Jjunio 2019,
se establece que a mas tardar el Ultimo dia de enero del siguiente afo de
la ejecucion del programa, se publique en el portal oficial de los sujetos
obligados, los resultados obtenidos del Programa Anual de Desarrollo
Archivistico, por lo que el presente informe muestra las acciones realizadas
por el Area Coordinadora de Archivos de la Autoridad Educativa Federal
en la Ciudad de México (AEFCM), de manera conjunta con los
responsables de los Archivos de Tramite y Concentracién, respecto de las
actividades contempladas en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico
(PADA) 2022, lo cual ha contribuido al fortalecimiento del Sistema
Institucional de Archivos de la Autoridad.

Introduccién:

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico es un instrumento de
gestion de corto, mediano y largo plazo que contempla acciones a
emprender a escala institucional para la modernizacién y mejoramiento
continuo de los servicios documentales y archivisticos elaborado por el
Area Coordinadora de Archivos de la Autoridad Educativa Federal en la
Ciudad de México (AEFCM).

Fundamento Legal:

Conforme al articulo 25 de la Ley General de Archivos, en el Programa
Anual de Desarrollo Archivistico los sujetos obligados definen las
prioridades institucionales integrando los recursos econémicos,
tecnoldgicos y operativos disponibles; de igual forma debe contener
programas de organizacion y capacitacién en gestién documental y
administracion de archivos que incluyan mecanismos para su consulta,
seguridad de la informacién y procedimientos para la generacion,
administracién, uso, control, migracién de formatos electrénicos y
preservacion a largo plazo de los documentos de archivos electrénicos, y
con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Capitulo V de la
Planeacion en Materia Archivistica, que en el Articulo 26 dice:

“Los sujetos obligados deberan elaborar un informe anual y
publicarlo en su portal electrénico, a mas tardar el Gltimo dia
del mes de enero del siguiente afio de la ejecucién de dicho
programa.”




ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

A continuacidn, se presenta una tabla con las actividades desarrolladas, su
porcentaje de cumplimento y una columna de observaciones donde se
establecen las actividades a desarrollar en caso de no haber llegado en su

totalidad al objetivo planteado.

» A J sr . No : % D o
Presentacién del Plan de Desarrollo Archivistico 2022, v 100 S/O
_,?c’tua?hzamon de la designacion de los Responsables de los Archivos de - 100 /0
ramite.
Actualizacion del Cuadro General de Clasificacién Archivistica. v 100 S/O
Actualizacién del Catdlogo de Disposicién Documental (CADIDO). Vv 100 S/O
Se dara
Guia de Archivo Documental. v 70 gcompanamlento .a,]
area que no cumplié
con esta actividad.
Planeacién y difusién de las actividades de transferencia primaria. Se dara
acompafiamiento al
Mag|eee area Zue no cumplié
con esta actividad.
Elaboracién y recepcién de inventarios de transferencia primaria \% Se dard
secundaria. « |80 ‘?compaﬁa miento gj
area que no cumplié
con esta actividad.
Asesoria Archivistica para los responsables de los archivos de tramite. v 100 S/O
Cursos de Capacitacién en materia de Archivos. v 100 S/O
Ubicacién topografica y resguardos de las transferencias primarias. Se atendera esta
V. 60 actividad con‘el
personal del Archivo de
Concentracion.
Difusién de recomendaciones, notas, avisos, etc. sobre la materia. v 100 S/O




OTRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

A continuacion, se presenta una tabla con otras actividades realizadas:

ACTIVIDADES

OBSERVACIONES

Difusién de los planes de contingencia previas
temporadas de inundaciones, incendios, sismos.

Mediante la difusién de mecanismos de prevencién, se pretende
disminuir la pérdida de importantes acervos documentales.

Difusion de las responsabilidades y funciones
del personal adscrito al Area Coordinadora de
Archivos.

Contribuye a mantener una comunicacién mas eficiente con los
responsables de archivos y los mantiene enterados de a quienes
acudir en caso de requerir algin tipo de apoyo archivistico.

Publicacién de los Instrumentos de Control
Archivistico de la AEFCM: Cuadro General de
Clasificacién Archivistica (CGCA) y el Catalogo de
Disposicién Documental (CADIDO).

Para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia y con el
objetivo de que el personal de la AEFCM tenga a la mano para su
consulta y conocimiento, se publicaron en el portal institucional:

Se mantuvo una cultura de capacitacién a lo
largo del afo, impartiendo cursos entre el
personal adscrito a las areas involucradas en las
actividades archivisticas.

Los temas tratados en los cursos fueron:

* Instrumentos de Control Archivistico.

* Bajas Documentales y Transferencias Secundarias.
* Cumplimiento de la Ley de Archivos.

* Archivo de Concentracién

* Archivo de Tramite.

* Guia de Archivo Documental.

Se promovieron donaciones de papel de
desuso a la CONALITEG, sumando un total de
31,360 kgs.

Las Unidades Responsables que contribuyeron a la donacién
fueron:

Direccién General de Operacién de 3,450
Servicios Educativos
Direccién General de Planeacion, 6,640
Programacién y Evaluacién Educativa
Direccién General de Planeacion, 10,780
Programacién y Evaluacién Educativa
Direccién General de Planeacién, 10,490
Programacién y Evaluacién Educativa
Total 31,360

Refrendo de archivos de la AEFCM en el
Registro Nacional de Archivos

Se refrendé la inscripcién de archivos de la Autoridad Educativa
Federal en la Ciudad de México en el Registro Nacional de Archivos
del Archivo General de la Nacién.
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