
Segunda Mesa Pedagógica en el marco 
del Programa Nacional de Inglés en la 

Ciudad de México

Enero 2025



Acciones Pedagógicas

En el marco de las actividades académicas del Programa
Nacional de Inglés en la Ciudad de México se llevó a
cabo la Segunda Mesa Pedagógica el martes 14 de
enero de 2024, en las oficinas de la DGPPEE ubicadas en
Colegio Salesiano 42, Col. Anáhuac Sección I, alcaldía
Miguel Hidalgo de 13:00 a 16:00 horas.

En este espacio se llevaron a cabo distintas actividades:
• 4 ponencias
• 1 dinámica de participación escrita
• Diálogo abierto con el Mtro. Enrique Ku, titular de la

DGPPEE.

Asistieron 46 docentes de inglés: 18 de preescolar y 28
de primaria, así como autoridades de la DGOSE.
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Resultados de la dinámica 
de participación escrita



1. Propuesta Curricular del PRONI

La mitad (50%) de las y los docentes de inglés ha tenido dificultades para apropiarse de la
Propuesta Curricular y, por lo tanto, implementarla por lo que la mayoría reconoce que
requiere Capacitación (67%) y formalizar el trabajo a partir de medios de comunicación
oficiales (17%).

13%

50% 13% 13%

13%

Tipos de dificultades

Vinculación Administrativo Apropiación Contextualización Implementación

67%

17%

17%

Tipos de apoyos

Capacitación Formalización de la propuesta Medios de comunicación oficiales

“Comprender 

con claridad 

la propuesta 

para 

aplicarla”

“La vinculación 

y adaptación al 

programa”

“El vínculo que 

debería existir 

entre la 

propuesta 

curricular y el 

contexto del 

alumno ”

“Dentro de la 

práctica en las 

escuelas no se 

respeta o no se 

conoce la forma en 

que un docente de 

inglés se debe 

manejar”

“No se nos 

establecen 

claramente los 

contenidos 

curriculares que 

tenemos que 

cubrir”

“Asesoría para 
entender la 
propuesta y seguir 

investigando”

“Que por parte de la 
Autoridad se explique o 
indique cómo está 
estructurado y cómo 
funciona y aclarar que no 
se está esperando visto 
bueno por decir 
"propuesta”

“Tener mayor 
comunicación a través 
de la página del PRONI 
y poder descargar 
documentos, 
contenido y material a 
utilizar”



2. Libros de texto

Las y los docentes de inglés tienen dificultad para implementar los libros de texto en el aula
(20%) por lo que requieren de materiales complementarios (50%) que les ayuden a adaptarlos y
Capacitación (29%) para su uso.

”Vincular los 
nuevos libros de 
texto con los ejes 
articuladores, 
PDAs y la práctica 
diaria de acuerdo 
con las 
necesidades de 
mis alumnos” 

”Cómo 
integrar esta 
asignatura 
con la 
planeación 
que esta 
llevando la 
docente 
titular”

”Entender la 
propuesta curricular 
del PRONI para 
realizar una 
planeación didáctica 
¿Qué materiales 
utilizar?”

“Realizar las planeaciones 

en tiempo y forma; […] y en 

mi horario laboral tampoco 

hay condiciones”

“Formato de 

planeación para 

inglés”

“Requiero mayor 

capacitación en 

los libros de texto. 

Entender bien la 

propuesta 

curricular en 

PRONI”

“Asesoría 

especifica de cómo 

diseñar y realizar 

una planeación con 

todos los 

elementos para la 

mejora de la 

práctica docente”

“Más mesas 

pedagógicas 

para hacer 

redes de 

apoyo entre 

docentes de 

inglés”

20%25%

50% 5% 5%

Tipos de dificultades

Implementación en el aula Administrativo Pertinencia del material

Adecuación de los libros Complementos con las TIC's

29%

14%50%

21%

7%

Tipos de apoyos

Capacitación Trabajo colaborativo Material complementario

Espacios de participación Administrativo

“Trabajo en 

primaria baja y el 

libro me funciona 

a mí como guía, 

pero los niños 

básicamente no 

pueden usarlos 

porque no saben 

leer”

“Al inicio del 

ciclo escolar 

no teníamos 

conocimiento 

de los libros y 

llegaron con 

la estadística 

del ciclo 

anterior”

“No sé 

cómo 

usarlos o       

cómo 

vincularlos 

con la 

planeación”

“Orientación en la 

adaptación de los 

contenidos y PDA´s”

“La poca por uso 

constante de lo 

electrónico”

“Ideas o 

material de 

apoyo 

pedagógico”

“Me gustaría 

ahondar en el 

conocimiento de 

libros de texto 

para un mejor 

uso en el aula”

“Desfase en 

la entrega y 

falta de 

libros”

“Agregar imágenes más 

grandes, así como 

recortables parecidos a las 

de los libros en español”

Talleres de 

actualización



1. Planeación por proyectos

Se observa que, con relación a la Propuesta Curricular del PRONI, la mayoría de las y los
docentes de inglés enfrentan dificultades en la Planeación (31%) y Adecuación de los PDA’s y
Ejes Articuladores (31%), asimismo, el 40% identifica la Capacitación y 30% la Mentoría como
apoyos necesarios.

33% 33%

20%

13%

Tipos de dificultades

Autonomia en la planeacion Adecuación de los PDA y Ejes articuladores

Capacitación Actividades administrativas

10%40%

20%

30%

Tipos de apoyos

Guía del maestro Capacitación Mentoría Trabajo colaborativo

”Vincular los 
nuevos libros de 
texto con los ejes 
articuladores, 
PDAs y la práctica 
diaria de acuerdo 
con las 
necesidades de 
mis alumnos” 

”Cómo 
integrar esta 
asignatura 
con la 
planeación 
que esta 
llevando la 
docente 
titular”

”Entender la 
propuesta curricular 
del PRONI para 
realizar una 
planeación didáctica 
¿Qué materiales 
utilizar?”

“Realizar las planeaciones 

en tiempo y forma; […] y en 

mi horario laboral tampoco 

hay condiciones”

“Formato de 

planeación para 

inglés”

“Requiero mayor 

capacitación en 

los libros de texto. 

Entender bien la 

propuesta 

curricular en 

PRONI”

“Asesoría 

especifica de cómo 

diseñar y realizar 

una planeación con 

todos los 

elementos para la 

mejora de la 

práctica docente”

“Más mesas 

pedagógicas 

para hacer 

redes de 

apoyo entre 

docentes de 

inglés”



4. Materiales didácticos

Respecto a los materiales didácticos, las y los docentes de inglés reconocen que se han
enfrentado a la falta de recursos (86%) y requieren materiales específicos para inglés (64%) y
que complementen (14%) el uso de los libros de texto.

14%86%

Tipos de dificultades

Vinculación Recursos limitados

64%

14%

14% 7%

Tipos de apoyos

Material didáctico Material complementario Infraestructura Administrativo

“Imágenes 

de 

vocabulario 

o materiales 

acordes al 

proyecto en 

los libros de 

texto”

“No contamos con 

material didáctico para 

inglés. 

No contamos con 

proyector, o cualquier 

otro apoyo salvo una 

bocina”

“Apoyo 
por parte 
de 
dirección 
escolar y 
de padres 
de 
familia”

“Material 

tecnológico y 

didáctico para 

motivar a mis 

alumnos e 

innovar

“Material recortable que 

puedan utilizar. Sin que sea 

un gasto para los padres 

de familia ni para nosotras 

las docentes” 

“Que se nos apoye con material 

útil, específico para nuestra 

materia”



5. Otra

La mayor parte de las y los docentes de inglés identifican la falta de Capacitación (50%) y Certificación (25%)
como las principales dificultades por lo que solicitan este tipo de apoyos (43%) y (29%) orientados a la
actualización y enriquecimiento de su práctica.

50%

25% 17%

8%

Tipos de dificultades

Capacitación Certificación Trabajo colaborativo Material didáctico

14%

43% 29% 14%

29%

Tipos de apoyos

Cobertura Certificación Capacitación Trabajo colaborativo Material didáctico

“Actualización: 

el docente de 

ingles necesita 

estar en 

constante 

actualización 

del idioma y si 

se hace con 

estrategias de 

enseñanza 

mucho mejor”

“Pagar cursos de 

actualización y 

preparación por 

cuenta propia. 

Somos los únicos 

empleados que 

pagan su propia 

capacitación”

“Hacen falta cursos 

efectivos para 

capacitar a los 

docentes”

“No hay 

reuniones de 

docentes de 

inglés 

multinivel, 

que 

enriquezcan 

nuestra 

práctica.

“la poca atención que se ha creado por 

el uso constante de ilustraciones”

“Me he preocupado 

por capacitarme 

por mi cuenta, pero 

realmente es un 

poco costoso”

“Materiales 

en imágenes 

relacionadas 

al tema, 

juegos 

interactivos 

en clase”

“Que el 

inglés se 

de en 

todas las 

primarias 

sobre en 

las de 

tiempo 

completo 

y jornada 

ampliada”

“Trabajo real y efectivo, con 

retroalimentación e interacción”



Resultados de la encuesta 
de salida 



Acciones Pedagógicas

Con el propósito de evaluar la percepción de las y los docentes
que asistieron a la Segunda Mesa Pedagógica y a fin de optimizar
su experiencia, así como promover que las actividades propuestas
sean relevantes para su formación, se realizó una encuesta de
salida en la que se obtuvieron 16 respuestas que se presentan a
continuación.



Valoración general de las actividades

La mayor parte de las y los docentes que respondieron la encuesta se sintieron
satisfechos con el trabajo realizado.

6.25% 6.25%

31.25%

37.50%

18.75%

Muy insatisfecho Insatisfecho Algo satisfecho Satisfecho Muy satisfecho

En general, ¿qué tan satisfecha/o se siente con el trabajo realizado en esta Mesa Pedagógica?



Relevancia de los temas

6.25%

25%

31.25%

37.50%

Irrelevantes Relevantes Muy relevantes Totalmente relevantes

¿Qué tan relevantes fueron los temas de la Mesa Pedagógica?

La mayoría de las y los docentes opinaron que los temas abordados fueron relevantes
(25%), Muy relevantes 31.25%) y Totalmente relevantes (37.5%).



Aplicabilidad de los contenidos

6.25%

56.25%

12.50%

25%

Poco aplicables Aplicables Muy aplicables Totalmente aplicables

¿Qué tanto considera que los conocimientos adquiridos durante la Mesa Pedagógica son 
aplicables para su práctica docente?

La mayor parte de las y los docentes consideró que los conocimientos adquiridos serán
Aplicables (56.25%) a su práctica docente.



Próximas acciones

A continuación, se presentan las preferencias y disponibilidad de las y los docentes para atender
futuras actividades pedagógicas del programa.

*Cabe mencionar que el 100% de las y los encuestados
prefieren atender las actividades durante el turno matutino.

9.52%

19.05%

19.05%

19.05%

33.33%

Lunes

Martes

Miércoles

Jueves

Viernes

Disponibilidad

18.75%

56.25%

25%

Duración ideal

Hasta 2 horas Hasta 3 horas Hasta 4 horas



Actividades de formación docente

Las y los docentes de inglés mostraron mayor preferencia por las
actividades de formación docente en la modalidad híbrida (37.5%) y
mayor disponibilidad para las actividades programadas en martes (24%)
y viernes (24%) durante las mañanas (62.5%).

16%

24%

16%

20%

24%

Lunes

Martes

Miércoles

Jueves

Viernes

¿En qué días de la semana cuenta con mayor disponibilidad 

para atender las actividades de formación docente?

37.5%

25%

12.5%

25%

¿Qué modalidad prefiere para las actividades de formación 
docente?

Híbrido (presencial y
virtual)

Virtual asincrónico

Virtual sincrónico

Presencial

62.5%

37.5%

¿En qué horario prefiere para atender las 
modalidades: presencial, virtual sincrónico o híbrido?

Matutino

Vespertino



Otros temas pedagógicos de interés

15.79%

52.63% 15.79%

10.53%

5.26%

¿Qué otros temas relacionados con el proceso de enseñanza aprendizaje del inglés le 

interesaría abordar durante las próximas reuniones de trabajo? (Pregunta abierta)

Formación docente Planeación Guía Operativa Recursos y herramientas Evaluación

Adecuaciones curriculares

Aprendizaje Basado en Proyectos

Propuesta curricular

Planeación

Metodologías dinámicas

Capacitación

Actualización

Cuadernillos 

de trabajo

Comunicación 

con Directivos

Operatividad

Uso de 

tecnología

Evaluación 

NEM

Se muestran algunos temas de interés de las y los docentes de inglés para futuras Mesas Pedagógicas, agrupadas
en categorías, a fin de apreciar que los de mayor tendencia fueron los referentes a la Planeación (52.63%)



Sugerencias para las actividades próximas

58.33%

16.67%

8.33%

16.67%

¿Qué sugerencias de índole pedagógico tiene para futuras reuniones de trabajo? (Pregunta 

abierta)

Implementación de actividades Uso del tiempo Profundizar temas Desarrollar materiales

Uso de libros

Clase muestra

Puesta en práctica de proyectos

Ejemplos prácticos

Trabajo colaborativo

Manejo del tiempo

No buzón de 

quejas

Dedicar más tiempo a cada tema 

y actividad

Materiales para 

trabajar 

Documentos 

oficiales 

concretos

Respecto a las sugerencias para el trabajo de las futuras Mesas Pedagógicas, se observa la importancia de
plantear actividades prácticas (58.33%)



Diálogo abierto con la 
comunidad docente



Comentarios generales

Clase muestra

Puesta en práctica de proyectos

Ejemplos prácticos

Trabajo colaborativo

Manejo del tiempo

No buzón de 

quejas

Dedicar más tiempo a cada tema 

y actividad

Materiales para 

trabajar 

Documentos 

oficiales 

concretos

La dinámica de diálogo abierto consistió en que el Mtro. Enrique Ku, titular de la Dirección General
de Planeación, Programación y Evaluación Educativa (DGPPEE), solicitó a las y los docentes
asistentes a compartir su opinión respecto a las dinámicas escolares relacionadas con sus
vivencias en las escuelas, a continuación, se muestran los temas más representativos:

Categoría Comentario

Académicas

Se requiere tener sesiones de CTE para docentes de inglés.
Realizar capacitaciones diferenciadas, de acuerdo con sus conocimientos previos.
Realizar certificaciones.
Brindar tutorías por alcaldía y nivel educativo.
Se debe visibilizar el trabajo docente, a través de muestras, encuentros o reuniones académicas. 
Las actividades académicas deberán convocarse con suficiente tiempo de 

Medios de contacto Es necesario establecer comunicación con la comunidad docente a través de una página
Se debe contar con enlaces por “región” para dar atención a docentes.

Jurídico-Administrativas

La comunidad docente requiere orientación legal sobre su labor.
Revisar los esquemas de contratación de las y los docentes.
Se deben contar con libros de textos suficientes para toda la comunidad.
Orientación a las figuras directivas sobre la propuesta curricular del PRONI.
Que las bases de datos de docentes tengan registros válidos y confiables.
Homogeneizar en las escuelas el método de asignación de la calificación del campo formativo.
Contar con condiciones dignas para el ejercicio de la labor docente.



Gracias
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