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1. INTRODUCCION

Las operaciones que realiza la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, exige que los ordenamientos legales y las disposiciones administrativas respondan a
principios de simplificacién administrativa y a transparencia en las propias contrataciones publicas.

De conformidad con lo establecido en los articulos, 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
22 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y en apego a lo ordenado en los
articulos del 19 al 23 de su Reglamento, se elaboré el presente Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México.

El presente Manual regula el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios es un Organo Colegiado, a fin
de tomar acuerdos y dictaminar los asunto que se presenten, lo cual permite que la actuacién de los servidores
publicos integrantes del Comité y de los responsables de las contrataciones, aseguren el cumplimiento de los
principios de economia, eficiencia, eficacia, transparencia, imparcialidad y honradez, permitiendo que ejerzan su
capacidad resolutiva de una manera rapida y eficaz, buscando con ello garantizar las mejores condiciones para el
Estado.

El Manual debe estar sujeto a un proceso permanente de actualizacién que haga viable su desarrollo y la
participacion de sus miembros, por lo que las reformas y/o adiciones a la normatividad que sean competencia del
Comité, deben ser aplicadas y difundidas por dicho cuerpo colegiado.

El lenguaje empleado en el Manual no busca generar ninguna clase de discriminacion, ni marcar diferencias entre
hombresy mujeres, por lo que las referencias o alusiones hechas al género masculino representan siempre a todas,
hombres y mujeres, abarcando claramente ambos sexos.

2.- MARCO JURIDICO.

2.1.- Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2.2- Tratados de Libre Comercio en los que México sea parte, que contengan un capitulo de compras del sector
publico.

2.3.- Leyes.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Ley de Comercio Exterior.

Ley de Planeacion.

Ley de Tesoreria de la Federacién.

Ley Federal de Austeridad Republicana.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ley General de Archivos.

Ley General de Educacién.

Ley General de Mejora Regulatoria.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros
Ley Orgéanica de la Administraciéon Publica Federal.

Ley Reglamentaria del articulo 3o. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en Materia

de Mejora Continua de la Educacion.
\<\.
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2.4.- Reglamentos.

. Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

e Reglamento de la Ley de Tesoreria de la Federacién

. Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

. Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.
2.5.- Cédigos.

. Cédigo Civil Federal.

° Cédigo Fiscal de la Federacion.

. Cédigo Federal de Procedimientos Civiles.

. Cédigo Penal Federal.

2.6.- Decretos.

Decreto por el que se crea la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, como un
Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica. DOF 21-01-2005.

Decreto por el que se reforma el diverso por el que se crea la Administracién Federal de Servicios Educativos
en el Distrito Federal como un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Educacion
Publica. DOF 23-11-2017

Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal que Corresponda.

Decreto por el que se establecen las medidas de austeridad que deberan observar las dependencias y
entidades de la Administraciéon Publica Federal bajo los criterios que en el mismo se indican. DOF 23-09-
2019

Decreto por el que se establecen diversas medidas en materia de adquisiciones, uso de papel y de la
certificacion del manejo sustentable de bosques para la Administracién Publica Federal. DOF 5-09-2007

2.7.- Documentos Normativo-Administrativos.

Acuerdo por el que se establecen las disposiciones en materia de Recursos Materiales y Servicios Generales.
DOF 16-07-2020.

Acuerdo por el que se modifican las politicas y disposiciones para la Estrategia Digital Nacional, en materia
de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién y en la de Seguridad en la Informacién, asi como el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Dichas Materias. DOF 23-07-2018.

Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Secretaria de
Educacién Publica. 27-02-2014.

Manual Administrativo de Aplicacién General, en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico. DOF 03-02-2016.

Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Recursos Financieros. DOF 15-07-2010.

Manual de Organizaciéon General de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México. DOF 08-02-2019.
Disposiciones en materia de Derechos Humanos e Inclusion.
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3. GLOSARIO DE TERMINOS.

Adquisicion: Acto juridico por virtud del cual se adquiere el dominio o propiedad de un bien mueble a titulo
oneroso.

AD: Adjudicacion Directa cuando el importe de cada operacidon no exceda los montos maximos que al efecto se
establecerdn en el presupuesto de egresos de la federaciéon, siempre que las operaciones no se fraccionen para
quedar comprendidas en los supuestos de excepcién a la licitacién publica o bien en cualquier supuesto
establecido en el articulo 41 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios del Sector Publico.

AEFCM: Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México.

Area Técnica: Cualquier area de la AEFCM que elabore el anexo técnico, con las especificaciones técnicas que se
deberan incluir en el procedimiento de contratacién, evalla la propuesta técnica de las proposiciones y es
responsable de responder en la junta de aclaraciones, las preguntas que sobre estos aspectos realicen los licitantes;
el Area Técnica, podra tener también el caracter de Area Requirente.

Area Requirente: Aquella Unidad Administrativa de la AEFCM, que solicite o requiera formalmente la adquisicion
de bienes o arrendamiento o la prestacién de servicios, o bien aquella que los utilizara

Arrendamiento: Es un contrato mediante el cual las partes contratantes se obligan reciprocamente, una, a
conceder el uso o goce temporal de una cosa, y la otra, a pagar por ese uso 0 goce un precio cierto.

CAJyT: Coordinacién de Asuntos Juridicos y Transparencia.

CAAS de la SEP: Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Secretaria de Educacién Publica.
Carpeta de Trabajo: Conjunto de documentos técnicos y juridicos que integran el soporte de la documentacién
base que componen los asuntos que se someten a dictaminacion del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de la AEFCM.

Comité: Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la AEFCM (CAAS).

CompraNet: Es el sistema electrénico de informacién publica gubernamental sobre adquisiciones,
arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados con las mismas.

Dictamen Técnico: Estudio y analisis especializado que emite el Comité, para pronunciarse sobre la procedencia
de contratar adquisiciones, arrendamientos o servicios, sin sujetarse al procedimiento de licitacién publica, para
que se realice a través de una invitacidn a cuando menos Tres Personas o una Adjudicacién Directa, en los términos
de las disposiciones aplicables

ITP: Invitacidon a Cuando Menos Tres Personas cuando el importe de cada operacién no exceda los montos
maximos que al efecto se estableceran en el presupuesto de egresos de la federacion, siempre que las operaciones
no se fraccionen para quedar comprendidas en los supuestos de excepcidn a la licitacion publica o bien en
cualquier supuesto establecido en el articulo 41 de la LAASSP.

Ley: Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

LFTyAIP: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

LGTyAIP: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Licitacion Publica: Procedimiento de contratacion que se realiza mediante convocatoria publica para que

libremente se presenten proposiciones solventes en sobre cerrado, que sera abierto publicamente, a fin de
asegurar al Estado las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y

demas circunstancias pertinentes. % 7 a
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Licitante: Persona fisica o moral que participe en cualquier procedimiento de Licitacion Publica o bien de
Invitacién a Cuando Menos Tres Personas.

Manual: Manual de Integracién y funcionamiento del Comité.
0OIC: Organo Interno de Control en la AEFCM.
PAAAS: Programa Anual de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios.

POBALINES: Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México

PROVEEDOR: Es la persona fisica o moral que suministra o arrienda bienes y/o servicios mediante la formalizacién
de contratos con la AEFC.

Pleno: Conjunto de integrantes que sesionan y conforman el Comité.

Quoérum: Numero minimo de miembros con voz y voto cuya presencia es necesaria para sesionar validamente en
la reunién del Comité de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios, siendo éste la mitad mas uno, requerido para
sesionar a fin de poder tomar decisiones o realizar votaciones legitimas de los asuntos que se desahogan.

Reglamento: Reglamento de la Ley.

Requisicion: Es el documento, impreso o electronico, en el que se sefala la necesidad de un bien o servicio que
debera contener una descripcién amplia y suficiente de las especificaciones de los bienes y/o servicios solicitados
y acompanarse, en su caso, de los anexos técnicos correspondientes, indicando el plazo y condiciones de entrega
o la vigencia requerida para la contratacién, la autorizacién del(de la) servidor(a) publico(a) facultado(a) para ello, y
tratdndose de adquisicién o arrendamiento de bienes, se requerirad de la constancia de la no existencia de bienes
de las mismas caracteristicas o, en su caso, el nivel de inventario de los mismos que haga necesario adquirir o
arrendar dichos bienes; en todos los casos deberan contar con la suficiencia presupuestal, segun corresponda.

SEP: Secretaria de Educacién Publica.
SFP: Secretaria de la Funcién Publica.

SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

satisfacer las necesidades de la AEFCM gque permitan garantizar su adecuado funcionamiento.

Servicio: Conjunto de actividades organizadas que proporciona una persona fisica o moral que tiene como objeto
Subcomité: Subcomité Revisor de Convocatorias en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
AEFCM.

UAF: Unidad de Administracién y Finanzas de la AEFCM.

Unidades Administrativas: Las dreas competentes previstas en el Manual de Organizacion General de la AEFCM/

4, OBJETIVO GENERAL.
Establecer de manera clara y precisa, la integracién, operacién y funcionamiento del Comité, tomando como
referencia el marco normativo vigente en la materia y promoviendo la agilizacién de trdmites que permitan realizar
con eficiencia y eficacia la dictaminacién de adquisiciones, arrendamientos y servicios para obtener los mejores

resultados operativos, administrativos y financieros de la AEFCM. Q\
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Objetivos especificos

e Establecer en forma clara y precisa, la integracién y funcionamiento del Comité.

e Establecer la participacién y responsabilidad de sus miembros en los asuntos que se presenten en el Comité.

e Promover y verificar que los temas que se sometan al Comité que se lleven a cabo con criterios de economia,
eficiencia, eficacia, transparencia, imparcialidad y honradez, a fin de asegurar las mejores condiciones y
beneficios, en cuanto a precio, caracteristicas y calidad de los bienes o servicios para la AEFCM, con
fundamento en articulo 22 de Ley y los articulos 19, 20, 21y 71 de su Reglamento.

¢ Difundir oportunamente las disposiciones legales y normativas que tengan injerencia en asuntos
relacionados con los procesos de adquisiciones, arrendamientos y servicios.

5. ANTECEDENTES.

1.- El articulo 22 de la Ley, faculta a las dependencias y entidades para establecer comités de adquisiciones,
arrendamientos y servicios.

2.- Mediante oficio nUmero AFSEDF/DGA/039/2010 de fecha 23 de noviembre de 2010, se solicité al Titular de la
Unidad de Normatividad de Contrataciones Publicas de la SFP, la autorizacién de creacién del Comité.

3.- Con oficio nUmero 017/12 del 18 de enero de 2012, suscrito por el Dr. Rodolfo Tuiran, Subsecretario de Educacién
Basica, en ausencia del Titular del Ramo, considera procedente la creacion del Comité.

4.- El dia 31 de enero de 2012, el Titular de la Unidad de Normatividad de Contrataciones Publicas, de la SFP,
mediante oficio nimero UNCP/309/TU/0058/2012, autoriza a la AEFCM, para que constituya su Comité.

5.- Oficio 1101.-1700 de fecha 16 de marzo de 2012 mediante el que la SFP emitié opinidon favorable del Manual de
Integracién y Funcionamiento del Comité de conformidad con el Articulo Segundo fraccién Il del Acuerdo por el
gque se instruye a las dependencias y entidades de la Administraciéon PUblica Federal, asi como a la Procuraduria
General de la Republica a abstenerse de emitir regulacion en las materias que se indican, publicado en el DOF de
fecha 10 de agosto de 2010. Ultima reforma publicada a través del mismo medio el 21 de agosto de 2012.

6. FUNCIONES DEL COMITE.

Las funciones del Comité se apegan a lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley y 19, 20, 21, 22 del Reglamento y demés
aplicables en la materia, teniendo entre otras, las siguientes:

1.- Revisar el PAAAS (Formato 1) de adquisiciones, arrendamientos y servicios de la AEFCM, antes de su publicacién
en CompraNet y en su pdagina de Internet, de acuerdo con el presupuesto aprobado para el ejercicio
correspondiente.

2.- Aprobar el Orden del Dia.

3.- Dictaminar previamente a la iniciacién del procedimiento de contratacién, sobre la procedencia de la excepcid
a la Licitacidon Publica por encontrarse en alguno de los supuestos a que se refieren las fracciones |, I, VIII, IX
segundo parrafo X, XllI, XIV, XV, XVI, XVII, XVIIl y XIX del articulo 41 de la Ley. Dicha funcién podra ser ejercida
también por el Titular de la AEFCM, o bien, en quien éste designe, previo acuerdo delegatorio, cuyo nivel no podra
ser inferior al de Director General.

4.- Dictaminar sobre la procedencia de los proyectos y modificaciones a las POBALINES que le presenten la
Direccion de Recursos Materiales y Servicios, asi como aquellas recomendaciones que realicen el CAAS o bien
cualquier area de la AEFCM, a fin de someterlos a la probacién respectiva. En los casos de gque existan
modificaciones se relacionen o impliquen con la SEP, se notificardn para su revision a efecto de determinar de
manera conjunta que no contrapongan ninguna disposicion o que exceda la norma vigente.

AL ~
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En la propuesta antes mencionada, se deberan establecer los mecanismos para contribuir los aspectos de
sustentabilidad ambiental, incluyendo la evaluacion de las tecnologias que permitan la reduccién de la emisién
de gases de efecto invernadero y la eficiencia energética que deberdn observarse en las adquisiciones,
arrendamientos y servicios, con el objeto de optimizar y utilizar de forma sustentable los recursos para disminuir
costos financieros y ambientales.

5.- Analizar trimestralmente el informe de la conclusién y resultados generales de las contrataciones que se
realicen en la AEFCM. (Formato 3)

6.- Recomendar las medidas necesarias para verificar que el programa y presupuesto de adquisiciones,
arrendamientos y servicios, se ejecuten en tiempo y forma, asi como proponer medidas tendientes a mejorar y
corregir sus procesos de contratacion y ejecucion.

7. Se informarda al CAAS de la SEP mediante solicitud expresa el informe trimestral.

8.- Elaborar y aprobar las modificaciones procedentes al presente Manual de Integracién y Funcionamiento del
Comité:

a) Sera presidido por el Titular de la Unidad de Administraciéon y Finanzas.

b) Los vocales titulares deberdn tener un nivel jerarquico minimo de Director General, Director General
Adjunto, Coordinador Sectorial o equivalente.

c) El nimero total de miembros del Comité deberd ser impar, con un maximo de 7 integrantes quienes
invariablemente deberdn emitir su voto en cada uno de los asuntos que se sometan a su consideracion.

d) Deberan asistir como asesores, a las sesiones del Comité, los representantes de la CAJyT, asi como del OIC
en la AEFCM, con voz, pero sin voto, debiendo pronunciarse de manera razonada en los asuntos que conozca
el Comité. No podran tener un nivel jerarquico inferior a Director General, Titular de Area o equivalente.
9.- Dictaminar en la misma sesién los asuntos que se presenten a su consideracion.
10.- Coadyuvar al cumplimiento de la Ley y demas disposiciones aplicables.
1.- Elaborar y aprobar los Manuales de Integracién y Funcionamiento del CAAS y de los Subcomité que se
constituyan para coadyuvar al cumplimiento de la normatividad en la materia, determinando su competencia, las
areasy niveles jerarquicos de los servidores publicos que los integren, asi como la formay términos en que deberan

informar al propio Comité de los asuntos que conozcan.

12.- Aprobar el calendario de las sesiones bimestrales ordinarias del ejercicio inmediato posterior.

7. INTEGRACION DEL COMITE.

De conformidad con el articulo 19 del Reglamento, el Comité se integrard con un maximo de 7 miembros, que son
los siguientes:

1. Con derecho a voz y voto:
Presidente  Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas.
Vocales Coordinador (a) Sectorial de Administracién y Finanzas.

Director (a) General de Operacién de Servicios Educativos.
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Director (a) General de Planeacion, Programacién y Evaluacién Educativa.
Director (a) General de Educacién Normal y Actualizacién del Magisterio.
Director (a) General de Educacién Secundaria Técnica.

Direccién (a) General de Servicios Educativos Iztapalapa.

2. Sin derecho a voto, pero con voz:
Secretario Técnico Director (a) de Recursos Materiales y Servicios de la AEFCM
Asesores Representante del OIC en la AEFCM.

Representante de la CAJyT

Invitados A peticion de cualquiera de los miembros o asesores del Comité se podra
invitar a sus sesiones a las personas cuya intervencidon se estime necesaria,
para aclarar aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra naturaleza,
quienes permaneceran en la sesidon durante la presentacién y discusion del
tema para el que fueron invitados, mismos que deberan firmar un documento
en el que se obligan a guardar la debida reserva y confidencialidad en caso de
que tengan acceso a informacion clasificada con tal caracter, conforme a la
LFTyAIP y a LGTyAIP.

3. Suplentes

Los integrantes titulares, asi como los asesores del Comité podran designar por escrito a sus respectivos suplentes,
quienes tendran un nivel jerarquico inferior inmediato al titular del cargo.

Para el caso del Presidente del Comité designara por escrito al Secretario Técnico como suplente. Asimismo, el
Secretario Técnico podra designar por escrito a su suplente, previo acuerdo con el Presidente del Comité, quien
no debera tener un nivel jerarquico inferior al de Subdirector de Area o equivalente.

La participacidon de los suplentes en las sesiones que se convoquen es procedente exclusivamente cuando no

participen los titulares por causas debidamente justificadas; quienes asistirdn observando las mismas
responsabilidades de los integrantes Titulares, ademas de contar con el conocimiento de los asuntos a tratar.

Dichas designaciones deben ser informadas por escrito al Presidente por conducto del Secretario Técnico.
8. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE. /

1.- Del Presidente:

Expedir las convocatorias y las érdenes del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias.

Presidir las sesiones del Comité tanto ordinarias como extraordinarias.

Dirigir el desarrollo de las sesiones del Comité promoviendo la participacién de todos los miembros.
Emitir su voto respecto de los asuntos que se sometan a consideracion del Comité.

Cuando en alguna sesién ordinaria o extraordinaria, exista empate en las votaciones, debera emitir su voto
de calidad, tomando las decisiones que juzgue mas convenientes para la AEFCM

Po0oTo
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f.  Firmar los listados de los casos dictaminados, asi como, las actas correspondientes a la sesidon que hubiere
presidido.

g. Instruir al Presidente Suplente para que, en su ausencia, convoque, presida, coordine y dirija las actividades
de las sesiones que efectué el Comité.

h. Presentar dentro de las sesiones ordinarias del Comité, que se deberdn celebrar bimestralmente, el
informe trimestral de la conclusién y de los resultados generales de las contrataciones conforme lo
establece la fraccién IV del articulo 22 de la Ley y 23 de su Reglamento, asimismo, serdn analizados por los
miembros del Pleno, con la finalidad de que emitan las recomendaciones que estimen procedentes y se
tomen las medidas necesarias, evitando con ello un probable incumplimiento de alguna disposicién
juridica o administrativa, e informar sobre el particular al Comité. A efecto de dar cumplimiento a lo
sefalado, una vez que hayan sido presentados los informes trimestrales al Pleno del Comité y éstos hayan
sido analizados por el Organo Colegiado, éste deberd emitir las recomendaciones necesarias, a fin de evitar
con ello un probable incumplimiento a alguna disposicién juridica o administrativa.

i. Proponer en la Ultima sesién ordinaria a celebrarse en cada ejercicio fiscal el calendario de las sesiones
ordinarias del ejercicio inmediato posterior, que seran bimestrales.

j.  Informar, una vez realizada la primera sesién ordinaria, por escrito o medios electrénicos, a las Unidades
Administrativas que conforman la AEFCM, los montos maximos de contratacién autorizados por el Comité
por modalidad de compra que deberdn observarse durante el ejercicio fiscal de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 42 de la Ley, a partir de sus presupuestos autorizados.

k. Presentar el PAAAS de la AEFCM (Formato 1) en la primera sesién ordinaria del afio ante el Comité para su
revisién antes de su publicacién en CompraNet y en la pagina de Internet de este érgano desconcentrado.
Asimismo, con antelacién debera presentarlo para su aprobacion al Titular de la AEFCM.

I. Dar seguimiento y promover el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Comité.

2.- Del Secretario Técnico:

a. Elaborar las convocatorias, 6rdenes del dia y los listados de los asuntos que se trataran en las sesiones del
Comité.

b. Vigilar y verificar la correcta expedicion y envio en forma impresa o por medios electrénicos de la
convocatoria, el orden del dia y listados de los asuntos de cada sesién que se celebre, a los integrantes
del Comité, asesores e invitados.

c. Enviar cuando menos con tres dias habiles anteriores a la fecha de celebracién de la sesién ordinaria a
los participantes del Comité, la documentacién necesaria, completa y suficiente correspondiente a los
asuntos que se tratardn en las sesiones y cuando sea una sesidén extraordinaria, con un dia habil de
anticipacion.

d. Vigilary verificar la correcta integracién de la Carpeta de Trabajo en la que se incluirdn los casos que se
presenten ante el Comité para su analisis y Dictamen Técnico, elaboracién y presentacién del acta de la
sesién anterior, seguimiento de acuerdos, listados con la informacién de los asuntos que se dictaminaran,
las justificaciones, los anexos técnicos, documentos legales y administrativos y los soportes
documentales del Comité.

e. Integrar los documentos debidamente suscritos por el Area Requirente, relativos a los asuntos que se
someterdn a Dictamen Técnico del Comité.

f. Levantar la lista de asistencia a las sesiones del Comité, constatando la existencia de acreditaciones de
los participantes, para verificar que exista el quérum legal necesario, para llevar a cabo la sesién. En el
caso de la asistencia virtual, se realizara la precisién en dicha lista.

g. Verificar que los acuerdos del Comité se asienten durante la sesion, elaborar el acta de cada una de las
sesiones y dar seguimiento al cumplimiento de los mismos.

h. Verificar que las justificaciones estén debidamente motivadas y fundadas, firmados los formatos por el
titular del &rea responsable del asunto o caso que se someta a consideracién del Comité.

i. Verificar y firmar los formatos en los cuales se sometera a analisis y Dictamen Técnico del Comité los
casos, responsabilizandose de que la informacién contenida en el mismo corresponda a la proporcionada
por las dreas requirentes.

j.  Vigilar que el archivo de documentos esté completo y se mantenga actualizado cuidando su
conservacién conforme a los tiempos de guarda, establecidos en el Catdlogo de Disposicién Documental
de la AEFCM vigente, asimismo que el expediente este completo y actualizado, cuidando su \
conservacion por el tiempo minimo que marca la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, asi como en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. W
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k. Levantar el acta de cada una de las sesiones, verificando que ésta sea aprobada y firmada por todos los
asistentes, incluidos los asesores y los invitados.

I.  Presentar para revision, los programas y presupuestos de adquisiciones, arrendamientos y servidos, a los
miembros del Pleno, a fin de que éstos de ser el caso, formulen las observaciones y recomendaciones
convenientes y se rinda informe respectivo al CAAS de la SEP.

m. Realizar las funciones y actividades que le encomiende el Pleno o el Presidente del Comité, asi como, el
seguimiento de acuerdos y los asuntos generales.

n. Elaborar el calendario de sesiones ordinarias a celebrarse en cada ejercicio fiscal, para que el presidente
lo proponga ante el Comité, para su aprobacion.

3.- De los Vocales:

a. Analizar el orden del dia y los documentos de los asuntos que se someteran a consideracién del Comité.

b. Emitir su opinién y su voto en cada uno de los asuntos que se presenten en sesién ordinaria o
extraordinaria, conforme al orden del dia, realizando el andlisis correspondiente; tratandose de los informes
trimestrales, emitir las recomendaciones que estimen convenientes para que se tomen las medidas
necesarias, evitando con ello un probable incumplimiento a alguna disposicidon juridica o administrativa.

Asimismo, revisar el PAAAS con el propdsito de formular las observaciones y recomendaciones

convenientes, conforme a la normatividad aplicable y estar en condiciones de rendir el informe respectivo

al CAAS de la SEP.

Firmar la solicitud de Dictamen Técnico para los casos de excepcidn de la licitacion Publica. (Formato 2)

Firmar las actas correspondientes a las sesiones a las que hubiesen asistido.

e. La informacién y documentacion que se somete a consideracion del Comité serd de la exclusiva
responsabilidad del Area Técnica o requirente. Cuando la documentacién de los asuntos presentados sea
insuficiente o no esté debidamente acreditado, siendo responsabilidad del Comité considerarlo como no
presentado, lo cual deberd quedar asentado en el acta respectiva.

oo

4.- De los asesores:

Analizar el orden del dia y los documentos de los asuntos que se someterdn a consideracion.
Proporcionar de manera fundada y motivada la orientacién necesaria en torno a los asuntos que se traten
en el Comité, de acuerdo con las facultades que tenga conferidas el area que los haya designado.

c. Proponer al Comité acciones para mejorar los procedimientos de contratacién, impulsando el
cumplimiento de la normatividad vigente en la materia.

ow

5.- De los Invitados:
a. Aclarar aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra naturaleza de su competencia, relacionados
exclusivamente con el asunto para el cual hubieren sido invitados.
9. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DEL COMITE. {

1.- De las sesiones:

a. Seran ordinarias aquéllas que estén programadas en el calendario anual de sesiones, las cuales se podran
cancelar cuando no existan asuntos a tratar.

b. Seran extraordinarias cuando se requiera tratar asuntos urgentes, debidamente justificados, previa
solicitud formulada por el titular del Area Requirente o Area Contratante.

c. Sdlo se podran llevar a cabo cuando esté su presidente o su suplente.




MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS EN LA AEFCM

2.- Del quérum:

a. Las sesiones solo se llevardn a cabo cuando exista Quérum de la mitad mas uno de los asistentes con
derecho a voz y voto. Cuando no se redna el quérum la sesion serad reprogramada para celebrarse dentro
de los cinco dias habiles siguientes.

3.- De los acuerdos y decisiones:

a. Se tomaradn de manera colegiada por la mayoria de votos de los miembros con derecho a voz y voto
presentes en la sesidn correspondiente.
b. En caso de empate en la votacién el Presidente tendra el voto de calidad.

4.- De las convocatorias, orden del dia y documentacion de los asuntos a tratar:

a. La convocatoria, orden del dia y los documentos correspondientes a cada asunto, se entregara en forma
impresa o, de preferencia a través de medios electrénicos, a los miembros, asesores e invitados a las
sesiones ordinarias del Comité, cuando menos con tres dias habiles previos a la fecha de celebracién de
las sesiones ordinarias.

Respecto de las convocatorias a sesiones extraordinarias serd en un plazo minimo de un dia habil previo a
la fecha de celebracién de la misma.

b. El orden del dia de las sesiones ordinarias contendra un apartado correspondiente al seguimiento de los
acuerdos emitidos en las sesiones anteriores. En el punto correspondiente a asuntos generales, sélo
podran incluirse asuntos de caracter informativo.

c. El orden del dia se presentaran los siguientes puntos: Declaracion del quérum legal, orden del dia,
acuerdos, asuntos a presentar, asuntos generales.

5.- De los asuntos a atender y en su caso dictaminar en las sesiones:

a. Los asuntos que se sometan a consideracion del Comité, deberan presentarse en “Formato de solicitud de
Dictamen Técnico” (Formato 2).

b. Tratdndose de solicitudes de excepcién a la Licitacidn Publica, invariablemente deberd contener un
resumen de la informacién prevista en el articulo 71 del Reglamento, con la relacion de la documentacion
soporte que se adjunte en cada caso, el formato correspondiente debera estar firmado por el Secretario
Técnico, quien serd responsable de que la informacién contenida en el mismo sea la proporcionada por
las areas respectivas.

c. Las solicitudes de excepcién a la Licitacién Publica y la documentaciéon soporten que quede como
constancia de la contratacién, deberan ser firmadas por el titular del Area Requirente o el Area Técnica,
segun corresponda.

d. Cuando de la solicitud de excepcidn a la Licitacion Publica o documentacién soporte presentada por el
Area Requirente, o bien del asunto presentado, no se desprendan, a juicio del Comité , elementos
suficientes, para dictaminar el asunto de que se trate, éste debera ser rechazado, lo cual quedara asentado
en el acta respectiva, sin que ello impida que el asunto pueda ser presentado en una subsecuente ocasién
a consideracion del Comité, una vez que se subsanen las deficiencias observadas o sefialadas por éste.

En ningin caso el Comité podrd emitir su Dictamen Técnico condicionado a que se cumplan
determinados requisitos o que se obtenga documentacidon que sustente o justifique la contratacion que
se pretenda realizar.

e. Losdictdmenes de procedencia a las excepciones a la Licitacién Publica que emita el Comité, no implican
responsabilidad alguna para los miembros del Comité, respecto de las acciones u omisiones qu
posteriormente se generen durante el desarrollo de los procedimientos de contratacién o en el
cumplimiento de los contratos.

f.  Enla Ultima sesién ordinaria de cada ejercicio fiscal se presentara a consideracién del Comité el calendario
de sesiones ordinarias del siguiente ejercicio.

g. El contenido de la informacién y documentos que se sometan a consideracién del Comité, sera de la
exclusiva responsabilidad del Area Técnica o Requirente.

h. El informe trimestral a que se refiere el inciso h, del numeral 1, del apartado 8 del presente manual, se
suscribird y presentard por el presidente del Comité en la sesidon ordinaria inmediata posterior a la
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conclusién del trimestre de que se trate, debiendo contener los aspectos, que sefiala el articulo 23 del
Reglamento.

6.- De las actas.

a. De cada sesion se elaborard un acta que sera aprobada y firmada por todos los que hubieren asistido a ella
(miembros con voz y voto o con sdlo voz), a mas tardar en la sesién inmediata posterior.

b. En el acta correspondiente a cada sesién, se deberd sefalar el sentido de los acuerdos tomados por los
miembros con derecho a voto y en su caso, los comentarios relevantes de cada asunto.

c. Los asesores e invitados, firmaran unicamente el acta como constancia de su asistencia o participacién y

como validaciéon de sus comentarios.

La copia del acta debidamente firmada, debera ser integrada en la carpeta de la siguiente sesion.

e. El Secretario Técnico enviara a las cuentas de correo electrénico institucional de los miembros como
asesores e invitados del Comité, el archivo de texto editable del proyecto de acta de sesiones ordinarias y
extraordinarias, respectivamente, dentro de un plazo maximo de 7 dias habiles, posteriores a la celebracion
de la sesioén.

f. Los Miembros, Asesores e Invitados del Comité contaran con un plazo no mayor a 7 dias habiles, contando
a partir del dia siguiente de su recepcidén para que revisen y avisen por el mismo medio, sus comentarios
y observaciones a los proyectos de acta de sesiones ordinarias y extraordinarias.

g. De norecibir observaciones en el plazo antes sefialado, el proyecto de acta se tendrd por aceptado a efecto
de recabar las firmas autégrafas respectivas dentro de los 5 dias habiles siguientes.

o

7.- Casos en que no debera dictaminar el Comité.

a. El Comité no dictaminard sobre contratacidon en los casos de excepcién a que se refiere el penultimo
parrafo del articulo 41 de la Ley, que a la letra ordena: "La dictaminacién de la procedencia de la
contratacion y de que ésta se ubique en alguno de los supuestos contenidos en las fracciones II, IV, V, VI,
VII, IX primer parrafo, XI, XIl y XX sera responsabilidad del drea usuaria o requirente.”

b. Los procedimientos de contratacién por monto que se fundamenten en el articulo 42 de la Ley, y

c. Los asuntos cuyos procedimientos de contratacidon se hayan iniciado sin Dictamen Técnico previo del
Comité.

10. NORMAS PARA COADYUVAR CON EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY Y REGLAMENTO.

1. El Comité debera fomentar la observancia de la Ley y su Reglamento, asi como los ordenamientos juridicos
olegales que en concordancia a la misma se encuentren vigentes y de las disposiciones internas y externas
que en la materia se establezcan.

2. Promover la difusidn en todas las areas de la AEFCM, de todas las disposiciones legales y regulatorias que

rigen las actividades de contratacion.

3. El Comité debe promover la permanente actualizacion de las normas internas que regulen los
procedimientos de las adquisiciones, Arrendamientos y los Servicios de cualquier naturaleza, en las
diversas areas de la AEFCM.

4. El Comité promovera y fortalecerd las acciones de modernizacién del sistema de abastecimientos en e

comunicacion electrénica, con relacién a los procedimientos de adquisiciones, arrendamientos y servicios
de la AEFCM.

11. OBLIGACION DE INFORMAR AL TITULAR DE LA AEFCM.
1. Unavez que los informes trimestrales hayan sido presentados al Pleno del Comité y dichos informes hayan

sido analizados por el érgano colegiado en comento, en su caso, emitiendo las recomendaciones
necesarias, a fin de evitar un probable incumplimiento de la normatividad en la materia, el Presidente a H

ambito de su competencia.
5. El Comité promovera y fortalecerd las acciones de modernizacién mediante el uso de medios remotos de
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través del Secretario Técnico debera remitir los informes mencionados al titular de la AEFCM y al CAAS de
la SEP.

2. Sélo se pueden presentar informes sobre los asuntos que sean regulados por la Ley y su Reglamento, asi
como los POBALINES.

3. La informacién referida en el numeral 1 de este apartado, se deberd remitir a mas tardar, dentro de los
cinco dias habiles siguientes a su presentacidon ante el Pleno, tomando en cuenta el calendario de sesiones
del Comité.

12. DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Los integrantes del Comité, lldmense Presidente, Vocales, Secretario Técnico, Asesores, Invitados y |os respectivos
suplentes, deberan considerar que en caso de incurrir en algun acto contrario a lo pactado en el presente Manual
de Integraciéon y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, podran ser
sancionados en términos de los dispuesto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la cual tiene
como uno de sus principales objetivos, distribuir competencias entre los érdenes de gobierno para establecer las
responsabilidades administrativas de los Servidores Publicos, sus obligaciones, las sanciones aplicables por los
actos u omisiones en que estos incurran y las que correspondan a los particulares vinculados con faltas
administrativas graves, asi como los procedimientos para su aplicacion, independientemente de la
responsabilidad civil o penal que pudiera derivarse de sus actos.

I Cabe sefalar que la responsabilidad de cada integrante del Comité quedara limitada si es que tiene
derecho a voz y que emita voto.
. El asunto que haya sido sometido a su consideracion, con base en la documentaciéon que le sea
presentada, debiendo expresar el sentido de su voto, si es el caso.
. Salvo cuando existe conflicto de intereses, en cuyo caso deberd excusarse y expresar el impedimento
correspondiente, tal y como viene contemplado dentro de este Manual.
V. En caso de ser un integrante sin derecho a voto pero si con voz, se dara el tratamiento que se considere
pertinente, dependiendo del grado de conocimiento y participacién de los asuntos tratados por este.

12.1 Respecto a las sanciones se informa lo siguiente:
Asimismo, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, y Servicios del Sector Publico; la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcion; y la Ley de Asociaciones Publico Privadas, establecen las siguientes sanciones a licitantes
y proveedores, de acuerdo a la gravedad de la falta y a circunstancias precisadas en cada una de dichas
\

disposiciones normativas:

I Multa.
. Inhabilitacion.

De acuerdo al articulo 78 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, sanciones para los Servidores

Publicos por faltas graves, consistiran en:
I Suspensién del empleo, cargo o comision;
. Destitucién del empleo, cargo o comision;
Il Sancién econémica,

Inhabilitaciéon temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio pdblico y para participar en
adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas.

13. TRANSITORIOS

Primero. El presente Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de la AEFCM entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Normateca de la AEFCM
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Segunda. Cualquier mejora o actualizacién al mismo podra ser sometida ante el Comité.

Tercera. Queda sin efecto el Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la AFSEDF, de fecha 25 de abril de 2012.

En la Ciudad de México en la Sexta Sesion Ordinaria de fecha 26 de noviembre de 2020 se aprueba el presente
Manual por el pleno del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Autoridad Educativa Federal
en la Ciudad de México, firmando los asistentes a esta sesion.
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En la Ciudad de México, en la primera sexta sesion ordinaria, de fecha 26 de noviembre de 2020, se aprueba el

presente Manual-por el Comité de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios de la Autoridad Educativa Federal en
la Ciudad de México, cuya entrada en vigor sera a partir de su publicaciéon en la Normateca de la AEFCM.
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Titular del Area de Auditoria Interna, de Coordinfador de Asuntos Juridicos y
Desarrollo y Mejora de la Gestidén Publica del Transparencia
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El lenguaje empleado en el manual no busca generar ninguna clase de discriminacion, ni marcar
diferencias entre hombres y mujeres, por lo que las referencias o alusiones hechas al género masculino
representan siempre a todos o todas, hombres y mujeres, abarcando claramente ambos sexos
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14. ANEXOS DE FORMATOS
1.- Formato de Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (PAAAS).

2.- Formato de solicitud de Dictamen Técnico al Comité para la presentacién de los casos de excepcién de
la Licitaciéon Publica.

3.- Formatos para presentar el informe trimestral de asuntos dictaminados por el Comité.
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FORMATO 1
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AREA

TIPO DE PROCEDIMIENTO QUE SE PROPONE

AREA QUE REALIZARA EL TRAMITE DE LA
CONTRATACION

OE ESY
SERVICIOS

1= NO EXISTAN BIENES O SERVI
SUSTITUTOS,

IOS ALTERNATIVOS O
SE TRATE DE UNA PERSONA QUE POSEE LA

TITULARIDAD

1l - EXISTAN CIRCUNSTANCIAS QUE PUEDAN OCASIONAR
PERDIDAS O COSTOS ADICIONALES IMBORTANTES

V- CASOFORT

Vi - RESCISION DE CONTRATO

VI -DICS LICITACIONES PUBLICAS DESIERTAS

1TO O FUERZA MAYOR

X -CONSULTORIAS, ASESORIAS. ESTUDIOSINVESTICACIONES O CAPACITACION
(PROCEDIMIENTO DE INVAT A CUANDO MENOS TRES PERSONAS!

X -CONSULTORIAS ASESORIAS. ESTUDIOSINVESTICACIONES O CAPATITACION CUYA
MATERIA SE DEFIERA A INFORMACION RESERVADA EN TERMINGS DE LA LFTYAIRG

XVI-SERVICIOS PROFESIONALES PRESTADOS POR PERSONA FISICA f

XV -MANTENIMIENTO DE BIENES QUE NO SEA POSIBLE BRECISAR SU ALCANCE

ADIUDICACION DIRECTA

DESCRIPCION GENERICA DEL SERVICIO UNIDAD PLANTEAMIENTO Y FUNDAMENTO LEGAL DICTAMEN DEL COMITE
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BE
DIREC DE DE DEPL oE DE
mm"sm‘:‘cu “::'::::E EDUCACION NORMAL Y EDUCACION SECUNDARIA Anas TR PROGRAMACION Y EVALUACION DE DE
= ACTUALIZACION DEL MAGISTERIO TECNICA . EDUCATIVA IZTAPALAPA EDUCATIVOS
TA INF ORMACIGN QUE APARECE EN E5TE DOCUMENTO C ORRESPONDE A LA QUE BROPORCIONO EL AREA REQUIRENTE

SECRETARIA TECNICA DEL COMITE

ESY

— %‘w e
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MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS EN LA AEFCM

Unidad de Administracion y Finanzas
Direccion de Recursos Materiales y Servicios

A EDUCACIGN AEFf MEXICO Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:

RESUMEN GENERAL DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION REALIZADOS

.- PROCEDIMIENTOS REALIZADOS

No.DE
IMPORTE DE
. MONTO TOTAL
No. | TIPO DE PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION B D ;S MODIFICACIONES AL
EJERCICIO FISCAL | CONVENIOS CONTRATO ADJUDICADO CON IVA

1 Licitaci s Pablicas Nacionales

Licitaciones Publicas Internacionales bajo la|
cobertura de tratados

3 |Licitaciones Publicas Internacionales Abiertas

Contrataciones con otras dependencias o
entidades Art. 1° de la Ley y 4° del Reglamento

Contr: iones di inadas pr dentes por el
COMITE (fracciones 1, Ill, Viil, IX SEGUNDO
PARRAFO, X, Xill, XIV, XV, XVI, XVH, XVHI y XiX

del Articulo 41 de la LAASSP)

Contrataciones dictaminadas por Facultad del
Titular del Area Requirente (Art. 41, fracciones I,
1V, V, VI, Vi, IX, ler. Parrafo, Xi, Xl y XX de la
LAASSP)

Invitaciones a Cuando Menos Tres Personas
(Articulo 42 de la LAASSP)

Adjudicaciones Directas (Articulo 42, parrafo | de
Ia LAASSP)
Adjudicaciones Directas (articulo 42, parrafo Il de
la LAASSP)

TOTAL|

Elaboro Reviso Autorizd

JEFE DE DEPARTAMENTO SUBDIRECTOR DE ADQUISICIONES DIRECTORA DE RECURSOS MATERIALES Y
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|
|

Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México

EDUCACI()N AEP? MEXICO Unidad de Administracién y Finanzas

ATORDAS TIRATS FEOARAL BN LA CRIDAG O MERKD Direccién de Recursos Materiales y Servicios

SHCRETARES G EU

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:

PORCENTAJE ACUMULADO DE LAS CONTRATACIONES FORMALIZADAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE
CONTRATACION A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 42 DE LA LAASSP

No. LAASSP PROCESOS MONTO PORCENTAJE %

1 Art.1°

2 |Licitaciones Publicas Art. 26, Fraccion |

4 |Art. 41

S |Art. 42 - Parrafo Segundo

6 |Art. 42 - Adjudicacién Directa

7 |Art. 43 - invitacién a Cuando Menos Tres Personas

TOTAL
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Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México
Unidad de Administraciény Finanzas
de

y

AEFIMEXICO

TG A A -2 T D

. EDUCACION

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:

CONTRATACIONES A TRAVES DEL PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA

LICITACIONES PUBLICAS INTERNACIONALES ABIERTAS

FECHA DE MONTO
PROVEEDOR
NPROG. | FECHADE ”‘u No.DELICITACION | DESCRIPCION DE BIENES O SERVICIOS st:aga — FORMALIZACION No.CONTRATO | ADJUDICADO
PHVOCRTY CARO DEL CONTRATO CONIVA.
TOTAL
& Autoridad Educativa Federal enla Ciudad de México
i S
AFFIMEXICO Unicad de Administracién y Finanzas
Sosspdl it 4
TRIMESTREQUESEINFORMA: ___
CONTRATACIONES A TRAVES DEL PROCEDIMIENTO DE INVITACION A TRES {ART. 42y 43 DE LA LAASSP)
FECHA DE INICIO
{ ADJUDICADO
N°PROG.. No.DE INVITACION DEL | Dm"p:m o::aces e “:“‘ s o = ATD:L No. CONTRATO MT:ON WA
evic ALLO ADIUDICADO ONTR. !
PROCEDIMIENTO |
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s

Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México

b EDUCACIGN AEF’ MéX {CG Unidad de Administra‘cién y Finanzas

Direccién de R M lesy Servicios

PO EORATVA YRR I L RSO B 4000

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:

PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION CELEBRADOS CON OTRAS DEPENDENCIAS O ENTIDADES
ART 1° DE LA LEY, 5° PARRAFO Y 4° DE SU REGLAMENTO

N° MONTO
NDENCI
PROG| DESCRIPCION DE BIENES O SERVICIOS NOMBRE DEE"':’]';EPE DENCIAC | No.CONTRATO VIGENCIA  |AD3JUDICADO CON
AD VA
TOTAL

- P Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México
Ly EDUCACION AEF Nﬂ;:\iﬁ(} Unidad de Administracién y Finanzas
Nt R —— Direccion de Recursos Materiales y Servicios

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:
CONTRATACIONES A TRAVES DEL PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA

LICITACIONES PUBLICAS NACIONALES

FECHA DE
Noproc,| FECHADELA |\ e LiciTACION | DESCRIPCION DE BIENES OsERVICIOS | T ECHADEL | oo e bOR ADIUDICADO | FORMALIZACIONDEL | No.CoNTRATO | MONTO ADIUDICADO
CONVOCATORIA FALLO CONTRATO/PEDIDO CONLVA.

TOTAL

e ¥ 2N
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Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México

EDUCACION =~ AEFIMEXICO e B tiadton el

S NS o OB, B34 SRINC D8 WSO de risles y

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:

CONTRATACIONES DICTAMINADAS FAVORABLEMENTE POR EL COMITE
{FRACCIONES 1, i, VIll, IX SECUNDO PARRAFO, X, Xill, XIV, XV, XV1, XVil, XVill y XIX ART. 41 DE LA LAASSP)

N | nuMERODE DESCRIPCION DELOS BIENES O | RACCDEL] oo ennmenToDE | | FECHADE Modto
FECHA ART. 41 DE NOTIFICACION | PROVEEDOR ADJUDICADO VIGENCIA N°DE CONTRATO ADJUDICADO
PROG. SESION SERVICIOS EAAMEE CONTRATACION AL PROVEEDOR CONLVA
TOTAL
>

Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México

5 - LI Unidad de Administracion y Finanzas
“. EDUCACION AEFMEXICO de y

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:

DICTAMINACION SOBRE LA PROCEDENCIA DE NO CELEBRAR LICITACIONES, CONFORME A LAS FRACCIONES I, IV, V, V1, VI, IX PRIMER PARRAFO, Xi, X1I, y XX DEL ARTICULO 41 DE LA LAASSP (EJERCIDA POR EL
TITULAR DEL AREA REQUIRENTE)

FRACC.DEL| FECHADE MONTO
N DESCRIPCION DE LOS BIENES O PROCEDIMIENTO DE N¢ DECONTRATO Y/O
ART. NOTIFICACION |  PROVEEDOR ADJUDICADO DIUDICADO CON
PROG. SERVICIOS CONTRATACION HOR & - Va—— PEDIDO & <
LALAASSP | AL PROVEEDOR WA
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s ———

EDUCACIéN QEE%}XICO ' . J‘Qmam;?.:iﬁﬁxf:sﬁ;:

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:

CONTRATACIONES A TRAVES DEL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA (ART. 42 DE LA LAASSP)

. MONTO
b N° DE PROCEDIMIENTO DR I ON DS SENES O PROVEEDOR ADJUDICADO VICENCIADEL No.DE CONTRATO ADJUDICADO
PROG. SERVICIOS CONTRATO
CON LV.A
TOTAL
- . N Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México
EDUCACION AEF M!‘aXi(»{Vg Unidad de Administracién y Finanzas
sl - B e K . v telos

TRIMESTREQUESEINFORMA: =~~~

CONTRATOS CONFORME A LOS NUMERALES L], 112 Y I1.3 AQUELLOS, EN LOS QUE LOS PROVEEDORES ENTREGARON CON ATRASO LOS BIENES ADQUIRIDOS O
PRESTARON CON ATRASO LOS SERVICIOS CONTRATADOS, DIFERIMIENTO DEL PLAZO DE ENTREGA Y PENALIZACIONES

AUTORIZAC
NTO BASE (MON 1ON DE MON
N° No. DEL MONTO DEL FECHADE | FECHADE | 1\ pe Mt:;:; LA nT;al,:E = DIFERIMIEN :s::::; 9ENA‘I2::L
DE No.CONTRATO PROVEEDOR ENTRE| ENTREGA
PROG. mﬁz:;iggu CONTRATO i s ACTA:: REAL RETRASO | APLICACION | CONVENCIO ToY MODIFICATO | ALDELA
DE LAPENA NAL NUMERO RIO FIANZA

DE DiAS
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[—

Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México

IMEXICO i doAcriistrcion

Dil ion de y$s

[ —
e

“* EDUCACION ~ AEF

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:

CONTRATOS CONFORME AL NUMERAL 1.4 AQUELLOS, EN LOS QUE LOS QUE SE HUBIERE AGOTADO EL MONTO MAXIMO DE PENALIZACION PREVISTO EN LOS

POBALINES
MONTO BASE AUTORIZACION MONTO DE
No.DEL FECHA FECH, MONTO DE LA FECHA DE
N MONTO DEL € DE ARe DIiAS DE PARA LA DE DIFERIMIENTO PENA IGUAL
o DE| N REmaso | ABLICACIS PENA v pe | CONVENIO ALDELA
JATACH
CONTRATACION PACTADA REAL DELA A DiAS MODIFICATORIO pa ZA

Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México

. EDUCACION  AEFIMEXICO e e

AP A SR A A0S

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:

CONTRATACIONES CONFORME A LOS NUMERALES LS Y 11.6 (RESCINDIDO, CONCLUIDO ANTICIPADAMENTE O SUSPENDIDO TEMPORALMENTE; SIN HABER FIN VEX > DERECHOS ¥
OBLIGACIONES DE LAS PARTES)
CAUSA DE TERMINACION TERMINADOS SIN
MONTO {RESCINDIDO, CONCLUIDO | HABER FINIQUITADO Y
o VIGE!
nn.:w. pnoc:;&Esm “m";cx::smms ° PROVEEDOR ADJUDICADO o m";':?:‘ No.DE CONTRATO | ADJUDICADO CON ANTICIPADAMENTE, EXTINGUIDO
WA SUSPENDIDO DERECHOS Y

TEMPORALMENTE) OBLIGACIONES




1 EDUCACION

AEFIMEXICO

A UK S B 4 NS

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:
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Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México
Unidad de Administracién y Finanzas

de

y

HL. RELACION DE LAS INCONFORMIDADES PRESENTADAS, PRECISANDO LOS ARGUMENTOS EXPRESADOS POR LOS INCONFORMES Y, EN SU CASO, EL SENTIDO DE LA RESOLUCION EMITIDA.

FECHADE LA
N° | CONVOCATORIA | No.DE LICITACION ©
PROG|OINV.A 0| INV.AC MENOS | DESCRIPCION DE BIENES O SERVICIOS
MENOS TRES TRES PERSONAS
PERSONAS

FECHA DEL
FALLO

INCONFORMIDADES

SENTIDO DE LA RESOLUCION

% EDUCACION ~ AEFIMEXICO

S 0

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:

Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México

Unidad de Administracién y Finanzas

Direccién de Recursos Materiales y Servicios

IV. ESTADO DE EJECUCION DE LAS GARANTIAS Y TRAMITE PARA HACERLAS EFECTIVAS (ARTS. 143 Y 144 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL SERVICIO DE TESORERIA DE LAFEDERACION)

PROGC.

FECHADELA
CONVOCATORIA O|
INV. ACUANDO
MENOS TRES

INo. DE LICITACION

OINV.ACUANDO |  DESCRIPCION DE
MENOSTRES | BIENES OSERVICIOS
PERSONAS

FECHADEL
FALLO

PROVEEDOR

VIGENCIA

No. CONTRATO

ADJUDICADO
CONLVA,

RESCISION

FALTA DE
REINTEGR

ANTICIPOS

DEFECTOS
Yvicios
OCULTOS

ESTADO PARA EFECTUAR LAS
GARANTIAS
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MEXICO

i 1 0a DR 56

TRIMESTRE QUE SE INFORMA:
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Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México
Unidad de Administraciény Finanzas

Direccién de Recursos Materiales y Servicios

CONTRATOS MODIFICADOS
MONTO DEL FECHA DE MONTO ADICIONAL VIGENCIA
N° No. DEL VIGENCIA DEL CONTRATO CON DESCRIPCION DEL | MOTIVO DE LA MODIFICACION | FORMALIZACION POR CONVENIO MODIFICADA DEL
PROG. | CONTRATO CONTRATO VA BIEN O SERVICIO AL CONTRATO DEL CONVENIO MODIFICATORIO CONTRATO

MODIFICATORIO




AEFiMEXICO

AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO




