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DIRECCIGN GENERAL DE
PRANBRIGH P ROGRMIASESNpor el que se abrogan diversas disposiciones administrativas de la Se
Y

Acuerdo niimero 286, por el que se establecen los lineamientos que determinan las normas y criterios
generales, a que se ajustardn la revalidacién de estudios realizados en el extranjero y la equivalencia de
estudios, asi como los procedimientos por medio de los cuales se acreditaran  conocimientos
correspondientes a niveles educativos o grados escolares adquiridos en forma autodidictica a través de la

experiencia laboral o con base en el régimen de certificacién referido a la formacién para el trabajo,
DOF 30-10-2000.

Acuerdo por el que se reforma el diverso que determina los servidores piblicos que deberin presentar

declaracién  de situacién patrimonial, en adicién a los que se sefialan en la Ley de la materia,

DOF 23-11-2000.

ACUERDO ntimero 328 por el que se modifica el diverso 286 por el que se establecen los lineamientos que
determinan las normas y criterios generales, a que se ajustardn la revalidacién de estudios realizados en el
extranjero y la equivalencia de estudios, asf como los procedimientos por medio de los cuales se acreditarin
conocimientos correspondientes a niveles educativos o grados escolares adquiridos en forma autodidacta, a

través de la experiencia laboral o con base en el régimen de certificacién referido a la formacién para el
trabajo DOF 30-07-2003.

Acuerdo nimero 357, por el que se establecen los requisitos y procedimientos relacionados con la

autorizacién para impartir Educacién Preescolar, DOF 03-06-2005.

ACUERDO niimero 379 por el que se modifica el diverso 286 por el que se establecen los lineamientos que
determinan las normas y criterios generales a que se ajustardn la revalidacién de estudios realizados en el
extranjero y la equivalencia de estudios, asi como los procedimientos por medio de los cuales se acreditarin
conocimientos correspondientes a niveles educativos o grados escolares adquiridos en forma autodidacta, a

través de la experiencia laboral o con base en el régimen de certificacion referido a la formacién para el

trabajo DOF 24-02-2006. S.E.P,
g OFICIALIA MAYOR
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% Acuerdo niimero 592, por el que se establece la Articulacién de la Educacion Bisica, DOF 19-08-2011.

% Acuerdo nimero 593 por el que se establecen los Programas de Estudio de la Asignatura de Tecnologia para

la Educacién Secundaria en las modalidades General, Técnica y Telesecundarias, DOF 22-08-2011.

% Acuerdo niimero 648 por el que se establecen normas generales para la evaluacion, acreditacién, promocién

y certificacién en la educacion basica, DOF 17-08-2012.

Otros
<+ Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, DOF 20-05-2013.

< Programa Sectorial de Educacién.

S.E.P.
OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERALDE
PL:NEEVACION mlfN INNGVACION, CALIDAD
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Facultades:

1. Desarrollar y coordinar las acciones para la planeacién, programacién y evaluacién de los servicios de
educacion inicial, basica -en todas sus modalidades, incluyendo la indigena- y especial, asi como la

educacién normal y demds para la formacién de maestros de educacién basica en el 4mbito del Distrito
Federal.

2. Establecer las normas y lineamientos para el desarrollo de los procesos de planeacion, programacion,

presupuestacién y evaluacién en el ambito de la Administracién Federal de Servicios Educativos en el
Distrito Federal.

3. Desarrollar estudios para detectar la oferta y demanda de los servicios especificados en la funcién primera y
definir las estrategias programiticas necesarias para la creacién, ampliacién, modificacion o cancelacion de

grupos y planteles en el Distrito Federal.

4. Coordinar la operacién del sistema de informacion, estadistica e indicadores educativos de los servicios de

educacién inicial, basica -en todas sus modalidades, incluyendo la indigena-, especial y normal en el Distrito
Federal.

5. Organizar y coordinar la operacién del sistema anticipado de inscripcion y distribucién en los servicios

educativos de la competencia de la Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal.

6. Coordinar la formulacién de los proyectos del Programa Operativo Anual de las dreas que conforman la
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal; integrar el correspondiente al

Organo Desconcentrado, y presentarlo ante las instancias competentes de la Secretaria de Educacién
Piblica.

S.E.P.
FICIALIA MAYOR

7 @E’? coordinacién con la Direccién General de Administracién, los anteproyectos 83 presmsto y

_.

DE

a de inversion de la Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito &% g

b

8.  Adwaigdy, en su caso, gestionar ante las dreas competentes las propuestas de modificaciones§

DIRECCION GENERAL o
ireccion General de Administracién, correspondientes a las dreas respons 5

Y EVAAGION BV ederal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, en aquellos casos ¢ h%&%‘b
los techos presupuestales y los programas aprobados. Y URGRNIZACIUN
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SEP

e e

10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.

18. " sbgsgsede datos de los sistemas de informacién de su responsabilidad.

Administrar el sistema de becas para estudiantes de las escuelas puablicas de educacién bésica en el Distrito
Federal.

Proponer modelos de organizacién y control escolar de los servicios educativos de la competencia de la
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, de conformidad con los lineamientos

y criterios generales emitidos por la autoridad competente.

Otorgar revalidacién y equivalencia de estudios a los alumnos de los planteles de educacién bisica en el
Distrito Federal.

Promover el desarrollo de programas de modernizacién, calidad total, mejora de procesos, desregulacion,

ahorro, transparencia y combate a la corrupcion, en las dreas que integran el Organo Desconcentrado.

Difundir las normas y lineamientos para la elaboracién y actualizacién de los manuales de organizacién,
procedimientos y demids documentos administrativos que orienten el funcionamiento de las dreas que

integran a la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal y registrar los

aprobados.

Aprobar los modelos de gestién para las unidades responsables del Organo Desconcentrado, asi como los

proyectos y recursos indispensables para la operacién de los planteles de educacién inicial y basica, ubicados

en el Distrito Federal.

Desarrollar modelos de estructuras ocupacionales y proponerlas para su autorizacién ante las instancias

competentes de las secretarias de Educacién Pablica, Funcién Publica y de Hacienda y Crédito Puiblico.

Promover que la integracién y funcionamiento de las cooperativas se lleve a cabo en los térmglotprﬁristos
. . .

en las leyes aplicables. OFICIALIA MAYOR

PLANEACION PRCGRAMACION INNOVACION, CALIDAD

Y EVALUACION EDUCATIVA Y ORGANIZACION
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19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

Administrar los sistemas de telefonfa y comunicaciones de la Administracion Federal de Servicios

Educativos en el Distrito Federal.

Proporcionar los servicios de procesamiento electrénico de datos, asi como asesoria en materia de tecnologia

de la informacién a las dreas de la Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal.

Formular y ejecutar los programas de mantenimiento de los bienes de tecnologia de la informacion, asi

como los programas de capacitacién en materia informdtica para el personal de la Administracién Federal de

Servicios Educativos en el Distrito Federal.

Integrar, concentrar y salvaguardar la informacién generada por los sistemas institucionales de su

competencia y la que le sea requerida.
Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, previo pago de los derechos.
Participar en las comisiones, consejos y comités institucionales en el dmbito de su competencia.

Dirigir en el 4mbito de su competencia la administracién de los recursos financieros, humanos y materiales,
asi como la capacitacion del personal y la prestacion de servicios generales, de conformidad con las normas y

lineamientos establecidos por la Direccién General de Administracion.

Imponer las sanciones administrativas a los trabajadores adscritos a la Direccién General a su cargo, en los
términos previstos en el Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria, previo

dictamen de la Coordinacién de Asuntos Juridicos.

Realizar las funciones adicionales, afines a las anteriores, que le encomiende el Titular de la Administracion

Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal e informarle de las actividades demé?lllé%iﬁ.;.&\fm?

DIRECCION GENERAL DE
PLANEACION PROGRAMACION DIRECCION GENERAL DE
Y EVALUACION EDUCATIVA INNOVACION, CALIDAD

Y ORGANIZACION
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10. SERVICIOS QUE PROPORCIONA LA DIRECCION GENERAL DE PLANEACION,
PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

Revalidacion de Estudios de educacion basica. Modalidad A. Primaria.

Revalidacion de Estudios de educacion basica. Modalidad B. Secundaria.

S.E.p,
OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE DIRECCION GENERAL DE
PLANEACION PROGRAMACION INNOVACION, CALIDAD
Y EVALUACION EDUCATIVA Y ORGANIZACION
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11. DIAGRAMA DE ORGANIZACION DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANEACION,
PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA.

Organigrama

PLANEACION PROGRAMACION DIRECCION GENeRy pg
Y EVALUACION EDUCATIVA INNOVACION, CaLipap
Y ORGANIZACION
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12. DESCRIPCION DE PUESTOS QUE CONFORMAN A LA DIRECCION GENERAL DE
PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

Nombrc del Puesto D:rector General de Planea.uou, Programacxon y Eva.luac:on Educauva

Planear, programar y evaluar los s servicios de Educacmn Inicial, Bisica y Espcc1.1l

- ast como la Educacion Normal y demas para la formacién de maestros en el
Objetivo General

Distrito Federal, con base en la normatividad aplicable a fin de contribuir al
del Puesto

cumplimiento de las funciones de las reas que integran a la Administracién

Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal,

' Desarrollar y coordinar las acciones para la planeacmn programacmn y evaluacién ;.

| Fisicin i ‘ de los servicios de Educacién Inicial, Bésica- en todas sus modalidades, incluyendo |
, “uncién

| la Indigena- y Especial, asi como la Educacién Normal y demis para la formacion ‘

‘ Establecer las normas ; y lineamientos para el desarrollo de los pre proccsos de |
‘ Funcién 2 plancacmn programaci6n, presupuestacién y evaluacién en el dmbito de la

Admmlstramon Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal,

i l ______________________________________________________________________________________

-

' Desarrollar estudios pa.ra detectar la oferta y y demanda de los servicios especificados ‘
|

|

|

| P s i en la funcién primera y definir las estrategias programdticas necesarias para la
uncion

| creacién, ampliacién, modificacién o cancelacién de grupos lanteles en el
pos y

i Distrito Federa.l

Funcién 4 Distribucién en los servicios educativos de la competencia de la Adm:mstracwn

| Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, ‘
.............................................................................................................. |
' Coordinar la { formulacién de los | proyecms del Programa Operat:vo Anual de las |

. [ dreas que conforman la Administracién Federal de Servicios Educativos en el !
Funcién 5 '
S.E.P.

i SEP presen tarlc: ante las instancias competcntes de la Secretana de Educamon me“u N MAYOR

e ot
| -"a-_“*

Distrito Federal; integrar el correspondiente al Organo Desconcentrado

Antcproycctos de Presupuesto y del Programa de Inversién de la Admin;

| Federal de Semczos Educauvos en el Distrito Fedcral

DIRECCION GEN‘-R‘AL DE
PLANEACION PROGRAMACION NG
Y EVALUACION EDUCATIVA DIRECCION GENERAL DE
INNOVACION, CALIDAD
Y ORGANIZACION
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Funcién 7

Funcién 8

Funcién 9

Funcién 10

Funcién 11

Funcién 12

Funcién 13

Funcién 14

Funcién 15

bradé %Nkmwtos Juridicos, las sanciones a que haya lugar por el incumplimiento de A

PLANEACION

Autorizar Y, en su caso, gestionar ante las dreas competentes las propucstas de |
modificaciones  presupuestales presentadas por la Direccion General de

Administracién, correspondientes a las dreas responsables de la Administracién |

Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, en aquellos casos en que |

afecten los techos presupuestales y los S programas aprobaclos

Administrar el Sistema de Becas para estudiantes de las escuelas publicas dc |

' Coordinar la 0peracmn “del Sistema de Informamm, Estadistica e Indicadores
| Educativos de los servicios de Educacién Inicial, Bésica en todas sus modalidades,

; mcluyendo la Indlgena Espec1al y Normal en el Dlstnto Federal.

| Administrar | las bases de datos de los s mstcmas de mfermacmn, asi como los

| sistemas de telefonia y comunicaciones, asignados a la Administracién Federal de

\ Servicios Educativos en el Distrito Federal bajo su responsabilidad. |

Proporcwn ar los servicios de procesamiento electrénico de daros, asi como asesoria
- en materia de tecnologia de la informacién a las 4reas de la Administracin Federal

de Servicios Educativos en el Distrito Federal.

|Desarrollar modelos de estructuras ocupacmnaies y proponerlas para su]
| autorizacién ante las instancias competentes de las Secretarias de Educacién | |
' Publica, Funcién Pablica y de Hacienday Crédito Pﬂblico |

Promover el desa

| procesos, desregulacién, ahorro, transparencia y combate a la corrupcién, en las |

I dreas que integran el Organn Desconcentrado.

N —— .P.
y Cumplir y hacer cumphr la normatividad vigente de la Secretaria de Educﬁﬁlﬁl UA MAYOR

Puiblica y de la Administracién Federal de Servicios Educativos en el D:st‘sgg ' #%
i Federal,

Y B ONED es publu:os en su desempeno ) - o DmECCIOH GEHERAL DE

WNUVA CION, CALIDAD
Y ORGANIZACION

e e
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} Tipo de Relacién: Ambasl

‘ Explicar la relacion seleccionada: '

‘ ) Interactia externamente con las Secretarias de: Hacienda y Crédito Publico y de
Relaciones =

|

| Funcién Publica e internamente con las unidades administrativas del Organo ‘

| Internas y/o | [
| Desconcentrado y de la Secretarfa de Educacién Publica. |
Externas ;

‘ Caractertstica de la informacidn:

La informacién que se maneja y su difusién pueden tener efecto en la opinion |

| publica.
S.E.P.
OFICIALIA MAYOR
e ~ ol
DIRECCION GENERAL DE .  DIRECCION GENERAL DE

PLANEACION PROGRAMACION

INNOVACION, CALIDA
¥ EVALUACION EDUCATVA ’

Y ORGANIZACION




Nombrc del Puesto: Du*ector de Planeamon Educatxva

: ‘ Dmgu' el desarrollo de los procesos en materia de: construccion, planeacmn oferta |

-y demanda educativa, asi como la participacién en los proyectos de evaluacion

Objetivo General | _ _ )
| -  educativa, con base en la normatividad vigente, a fin de asegurar que los plantclcs
el Fuesto 5 |
| de Educacién Basica y Normal cuenten con los recursos para la prestacion del | !
‘ servicio educativo. |
e ———— J
| Coordinar los estudios de oferta y demanda en Educacién Ba51ca, asi como el
Funcién 1 desarrollo de estrategias para la creacién, ampliacién, modificacién o cancelacién
de grupos y planteles
Planear la operacién y desarrollo del proceso de mscnpcu)n, asignacion y
| Funcién 2 ' distribucién de alumnos a segundo y tercer grado de Educacion Preescolar, primer |
‘ - grado de Educacién Primaria y Secundaria.
‘ Vlgﬂar que la mscnpmon, asignacion y distribucién de alumnos de Educacion
Funcién 3 | Preescolar, Primaria y Secundaria se realice conforme a la normatividad |
establecida.
» - Promover la aplicacién de la normatividad entre las dreas de las unidades |
Funcién 4
. 5 administrativas en materia de planeacién.
‘ . T ' Coordinar el desarrollo de estudios de factibilidad en materia de construccion y |
uncion
. equipamiento de los planteles de Educacién Bisica y Normal
S b = |
. Conducir la elaboracién e integracion del Programa Anual de Construccién de |
Funcién 6 _ .
Espacios Educanvos
" Coparticipar con los niveles educativos para definir las przondaclcs en materia de |
Funcion 7
construccién y equipamiento de los planteles de Educacién Bisica.
N Coordinar la deteccién de necesidades de: pcrsonal docente y servicios de los
Funcién 8

| planteles de Educacién Bésica y Normal.

Notificar a la Direccion General de Administracién las necesidades en matcng:le .P.

FuncSEP personal docente y de recursos materiales y servicios, por plantel, por m@ﬁ'ﬁlﬁdﬂa\ MAYOR
delcgac:on daﬁ““mqs%

§ Administrar la participacién de la Direc

! evaluacién de la Educacién Basnca
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|
i Funcién 12

Funcién 13

Funcién 14

Relaciones
Internas y/o

Externas

Tipo de relacion: Ambas

Educacién Bisica que coadyuve a la toma de decisiones para definir la matricula de

alumnos de las escuelas normales publicas y privadas.

| las evaluaciones educativas en relacion  con las que realicen las instancias

Asistir y participar en los foros de discusién sobre aspectos técnicos y teoricos de

competentes: Instituto Nacional de Evaluacién (INEE), Centro Nacional de |

Evaluacién Educativa (CENEVAL), Direccién General de Evaluacién de
Politicas (DGEP), entre otros.

Explicar la relacion seleccionada:

Interactia externamente con las delegaciones politicas en materia de construccion |

de planteles e internamente con las dreas y planteles del Organo Desconcentrado y
de la SEP.

Caracteristica de la informacion:

La informacién que se maneja y su difusién pueden tener efecto en la opinion |

S.E.P

OFICIALIA MAYOR

Loy 8

A ."":..’"_v) : .‘I‘-.. s .
A SEUE:
=LY . ot =

DRECCION S DIRECCION GENERAL DE
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Administrar los procesos en materia de evaluacién y planeacién educativa con el |
f ropésito de conocer el desempefio académico de los alumnos de los distintos
Objetivo General g 4

|

|

I

| niveles educativos y el grado de preparacién de los docentes con base a los |
! del Puesto {

|
|
|
|
i lineamientos emitidos por el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacién ‘
|

 y la Direccién General de Evaluacién de Politicas.

Disefiar en coordinacién con el Instituto Nacional para la Evaluaciéon de la

Educacién (INEE) o la Direccién General de Evaluaciéon de Politicas (DGEP) la
Funcién 1

aplicacion de nuevas evaluaciones tendientes a mejorar la calidad educativa en el
Distrito Federal.

' Coadyuvar con las instancias correspondientes de la Secretaria de Educacién
Funcion 2 ‘ Publica en la aplicacion de Programas y Proyectos sobre Evaluacion de la

|
|
i Educacién Bisica en el Distrito Federal.

- Informar a las escuelas los resultados de las evaluaciones que les son aplicadas,
P
Funcion 3 ' para que adopten medidas correctivas en las dreas en las que tienen un desempeiio

| poco satisfactorio.

! Funcion 4 evaluaciones practicadas a alumnos y docentes para su distribucién a las dreas

correspondientes.

; Analizar los resultados de las evaluaciones aplicadas en el Distrito Feder_al, para
Funcién 5 [ !

| proponer estrategias en los servicios de Educacion Bisica.

Funcién 6 Orientar las estrategias para utilizar los resultados de evaluacién.

Analizar la informacién reportada por las Direcciones Generales de la

Pikart Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, de su
uncién

avance en la aplicacion del Programa Institucional en materia de Construcciérg E.P
s F

Equipamiento y Desarrollo de Sistemas. OFICIALIA MAYOR

35225 educativa ST &
i gm& | = " DIRECCION GENERAL pE
Y EVALUACION EDUCATV m':ogggﬂw&gﬂm
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» ' proponiendo la aplicacion de los diversos enfoques que se adecuen a la situacion |
Funcién 9 | |
| actual de la evaluacién educativa en el Distrito Federal, con el fin de elevar la

calidad de la educacién.

- Evaluar el comportamiento de las estadisticas educativas relevantes p para los
Funcién 10

informes de labores y de gobierno.

Supervisar la realizacién de estudios estadisticos quc permltan definir la matricula

de alumnos que debe autorizarse en las escuelas normales piblicas y privadas para

Funcién 11 y .
que €sta sea consistente con el comportamiento de la matricula escolar de Nivel
Bisico.
' i—Trpa de relacion: Ambas
; Explicar la relacién seleccionada: [
| |
) Interactia internamente con la Direccién General de Operacién de Servicios
Relaciones
; ; | Educanvos Direccién General de Servicios Educativos Iztapalapa, con el Instituto |
nternasy/o |
| - | Nacional para la Evaluacién de la Educacién, Direccién General de Evaluacién de |
Xternas
| Politicas, Direccién General de Educacién Secundaria Técnica.

Caracteristica de la informacion:

La. mformacmn que se mane|a repercute hacia el interior dcl drea clc adscnpcwn l

i
L

s . E . P‘
OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GEN!:QAL DE DIRECCIOH GENERAL DE
PLANEACION PROGRAMACION INNOVACION, CALIDAD
Y EVALUACION EDUCATIVA Y ORGANIZACION

%
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Nombre dcl Puesto ]efe de Departamento de PLmeacmn y Evaluauén I

_ | Administrar la ap]jcacic'm de los instrumentos de evaluacién en los planteles de
|

| | instrucciones del Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacién y la
Objetivo General

Educacién Bésica en el Distrito Federal, con base en los lineamientos e

| Direccién General de Evaluacion de Politicas, con el propésito de conocer el grado
del Puesto ' _
| de aprovechamiento académico de alumnos y el de formacién de los profesores de
- Educacién Bisica a fin de que las autoridades cuenten con informacién veraz para

la toma de decisiones.

F Disefar y elaborar la convocatoria pa:a aplicadores y presentar para su autorizacion
uncion 1

y publicacién en los medios de comunicaciéon masiva (periodico).

Disenar y elaborar los formatos para el reclutamiento de aphcadores, asi como
Funcion 2 llevar a cabo la seleccion de los mismos para contar con el personal para la

aplicacién de los instrumentos de evaluacion.

» - Definir el contenido programitico de los cursos de capacitacién para los
Funcion 3 ;
- aplicadores, asi como mearnr los mismos.

Orientar y asesorar al personal en la aphcacwn de los instrumentos y el

levantamiento de la informacion.

Funcién § ' Elaborar la estrategia operama (cronograma) por programa y proyecto en materia
uncion

‘ Funcién 4
i

‘ de evaluacién y vigilar su cumplimiento. |
|

Coordinar la recepcion y distribucién de los instrumentos de evaluacion de los |
distintos proyectos y programas: Preparacion Profesional; Evaluacién Nacional del

Logro Académico en Centros Escolares (ENLACE); Aprovechamiento Escolar; [
Funcién 6 | Exdmenes de la Calidad y el Logro Educativo (EXCALE), Preescolar y anarla 1

| Exdmenes Nacionales para Maestros en Servicio (PRONAP); Evaluacién para cl
| modelo renovado para Telesecundaria; Evaluaciones Internacionales OCDE, |

| PISA y Laboratorio Latinoamericano, asi como el plloteo de reactivos. S.E. P

........................... - OFICIALIA MAYOR
Ep’lantener comunicacién con las instancias competentes y niveles educativos Ro5a
Funcm )

.
i3

f'

% aphcar los instrumentos en nempo y forma.

Pﬁgﬁ?&?‘:&s %que los aphcadores no hagan mal uso del material y y lo --""'.-
| S 0
¥ ORGANIZACION
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PLANEACION PROGRAMACION
Y EVALUACION EDUCATIVA,

Funcién 10

Funcién 11

Funcién 12

Relaciones

Internas y/o

Externas

| 45 4 i R
. evaluacion educativa en Educacion Basica. I

5 S . ? . : A " |
| Disefiar la estrategia para difundir los resultados entre la comunidad educativa de |

| Mantener actualizada la informacién, asi como integrar y llevar el seguimiento del |

| los planteles de Educacion Basica en el DF.

grado de avance de los Programas y Proyectos de Evaluacién Educativa en los que

|
participen alumnos y docentes de Educacién Bisica. :

: Tipo de relacion: Internas
| Explicar la relacidn seleccionada:

|
| Interactia internamente con el Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacién y la Direccion General de Evaluacién de Politicas y con las unidades

responsables de la Administracion Federal de Servicios Educativos en el DF.

|
i
| H
| Caracteristica de la informacion: |

:.
' La informacién que se maneja y su difusion pueden tener efecto en la opinién

| publica. ‘

8. E.P

OFICIALIA MAYOR

Y ORGANIZACION

DIRECCION GENERAL DE
INNOVACION, CALIDAD
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Objetivo General

del Puesto

Funcién 1

Funcién 2

Funcién 3

Funcion 4

Funcion 5

Funcion 6

DIRECCIGN GEN

Y EVALUACION EDUCATIVA,

mvel educativo; el impacto de la politica educativa en la prestacion del servicio y los
alumnos, con base en los instrumentos y procedimientos vigentes a fin de
coadyuvar a la toma de decisiones en materia educativa de las unidades

administrativas responsables de brindar el servicio de Educacién Basica.

Estimar el nimero de personal docente y de apoyo a la educacién mediante el
cjercicio de la programacién detallada (PRODET), para cubrir y atender

eficientemente las necesidades de los niveles educativos de Preescolar, Primaria,

Secundaria, Inicial, Especial y Normal, para su gestién ante la autoridad

responsable en la asignacién de los recursos.

|
- |
Realizar prondsticos sobre oferta y demanda ¢ indicadores educativos (promocién, ‘

desercién, reprobacién y eficiencia terminal, etc.) para dar seguimiento y evaluar el

desempeiio de la Educacién Bisica y Normal en el Distrito Federal.

Desarm].lar estudios y dmgnésncos para la n:gularlzac:lon y racionalizacién de los

recursos humanos de la Educacion Basica en el Distrito Federal, que permitan ‘

determinar la equidad, eficiencia y eficacia de cada subsistema educativo. j
Realizar el andlisis y senalar el impacto de las politicas educativas quc pu

alterar el comportamu:nto de los servicios educativos en el Distrito Federal.

Analizar y proponer la matricula de alumnos que deben aceptarse en las escuelas

normales publicas y privadas, consistente con el comportamiento de la matricula

| escolar de Educacién Bésica.

Procesar estadisticamente bases de datos gcncraclas por la Coordinacién del Centro |
de Desarrollo Informitico Arturo Rosenblueth (CDIAR), la  Direccién General |
de Evaluacién de Politicas (DGEP), Instituto Nacional de Evaluacién Educativa

Disefiar instrumentos para la presentacion de resultados en la emision de r

de las evaluaciones y su respectivo diagnéstico por escuela, zona, reg

iy @

(INEE), Centro Nacional de Evaluacién (CENEVAL), Instituto Nacional &.E.P.
Estadistica y Geografia (INEGI), Consejo Nacional de Poblacién [CON%%UA MAYOR

\}\ﬂ,
SEP orgamsmos internacionales. qp"-‘ <

delegacion, para su difusion a las escuelas e instancias administrativas y operativhisies

{16s servicios educativos en el D1str1t0 Federa.l DIRFC{}IOI'I GENERAL DE
PLANEACION pgomm_ .......... —_—  ——— e — ' _W{ON CALIDAD

Y ORGANIZACION
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Funcion 8

Funcién 9

Relaciones
Internas y/o

Externas

DlRECC!ON uENE‘EAL DE

-ION PROGRAMACION
Y EVALUACION EDUCATIVA

i

del anilisis de las evaluaciones educativas aplicadas.

.I“Apoyar en la elaboracién de los informes de labores y de gob:cmu a través del

analisis y la evaluacién de las estadisticas educativas.

. Tipo de rc(aaan Ambas

Explicar la relacidn seleccionada:

Interactiia externamente con el INEGI, CONAPO y organismos internacionales |

. y proyectos de evaluacién, asi como su diagnéstico y planteamiento de resultad()s |

para el intercambio de informacién y generar estadistica e internamente con las |

| dreas de la AFSEDF y de la SEP.

Caracteristica de la informacion:

La mformacmn que se maneja y su difusién pueden tener efecto en la opinién

pubhca

S.E.P.

Y ORGAHIZ»\CIOH

OFICIALIA MAYOR

DRECCION GENERAL DE
INNOVACION, CALIDAD

%
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i Nombre del Puesto: Subdirector del Sistema Anticipado de Inscripcién y Distribucién

' Planear las acciones para la inscripcién y distribucion de alumnos 2 27 3 gﬁ) de

- Objetivo General | Educacién Preescolar, 1° de Educacién Primaria y Secundaria, con base en la Ley |
|

' del Puesto General de Educacién, con el propésito de asignar un lugar a todos los nifios del

DF que soliciten inscripcién en los planteles publicos ubicados en el DF.

y distribucién de alumnos a 2° y 3~ grado de Educacién Preescolar, 1° de
' Funcién 1 | Educacién Primaria y 1° de Educacién Secundaria entre las dreas involucradas en
' los procesos y padres de familia con hijos en edad de ingresar a la Educacion
| Bisica.

| preinscripcion, asignacion y distribucién de alumnos de 2° y 3" grado de Preescolar,
Funcién 2

1" de Educacién Primaria y 1° de Educacién Secundaria, asi como de Educacion |
Normal en el Distrito Federal.

i éﬁ_be_r\risar la o_peraci(‘m, actualizacién y manejo de las bases déaos-para actualizar
los Catilogos de la Oferta de Servicios Educativos (COSE), Catilogo de Escuelas ;
y Localidades cercanas de cada plantel, Catilogo de Escuelas por Localidad (CEL) |
y el Catdlogo de Localidades del DF. |

Funcion 3
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B  Primaria, Secundaria y la Direccién General de Servicios Educativos Iztapalapa a

_ Funcién 4 [ ] '
. | fin de establecer acuerdos con relacién a los procesos y tiempos para la inscripcion |
‘ y distribucién de alumnos.

| P-r@a;ﬁ;f?proceso de asignacion y distribucién de alumnos a 2° y3°gradu de
Funcién 5 Preescolar, 1° grado de Primaria y 1" grado de Secundaria en el Distrito Federal, de

| acuerdo a los lineamientos establecidos.

FunciS(E’ procesos de preinscripcion, microplaneacion y asignacién en cada region ‘szd“‘m‘%b
' Distrito Federal. 53' §

485 Vigilar el proceso de p_r_einscripcién, asignacion y distribucién de alumnos a 2§ Wt
7 grado de Preescolar, 1° de Primaria y 1° de Secundaria en las escuelas en el Dictii
S e
DIRECCION GEN:Hedpgal.
PLANEACION FROG T — B , e VDA

. i INNOVACION, CALIDAD
Y EVALUACION EQUCATIVA Y ORGANIZACION
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SEP

| Coordinar la distribucion de los recursos humanos y materiales necesarios para los |
o i
Funcién 8 procesos de preinscripcién e inscripcion de los alumnos de Educacién Preescolar, |

' Primaria y Secundaria.

".Supemsar la preparauén de los r¢ recursos materiales (Ca,rtclcs Rotafol;os Volant:.s, !

|
Funcién 9 | Instructivos, Cuadernillos de Preguntas, Hojas de Respuesta, Manuales del |

| Aplicador y Alumno) para la captaci('m de a.lumm)s '

Funcién 10 como las modificaciones pertinentes de los formatos utilizados en los procesos de

Funcion 11 ' se informa a la comunidad el periodo de preinscripciones y los requisitos para

| ingresar

Tipo de relacién: Ambas : = g _ |

Explicar la relacion seleccionada: ‘

Pt Interactia externamente con grupos comunitarios, entidades federativas, senadores, ‘
elaciones

| diputados, entre otros e internamente con los niveles educativos, la DGSEI, dreas |

- Internasy/o [

| dela AFSEDF y la SEP. ‘
Externas

| Caracteristica de la informacion: |

| - La informacién que se maneja y su difusién pueden tener efecto en la opinién |

publica.

S.E.P

DIRECCION GEN"’?AL DE DIR:CC!UN GENERAL DE

PLANEACION PROGRAMACION INNOVACION, CALIDAD
Y EVALUACION EDUCATIVA Y ORGANIZACION

%_%
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Admm:strar las acciones para la distribucién e mscnpcmn de alumnos a 2° y3

; :- grado de Educacién Preescolar, 1° de Primaria y Secundaria con base en la Ley |
Objetivo General

General de Educacién, con el propésito de que la poblacién en edad escolar
del Puesto

obtenga un lugar en los planteles del DF y dar cumplimiento a lo establecido en el _
| Art. 3° Constitucional.

Difundir entre las unidades administrativas de la AFSEDF la normatividad y y
| Funcién 1 lineamientos referentes a la i inscripcién y distribucion de alumnos a 2° y 3° de ‘

| Preescolar, 1 grado en Educacién Primaria ¥ Secundaria.

| Pammpar en las reuniones con los ‘niveles de Educacién Preescnlar, Primaria, |

' Secundaria y la Direccién General de Servicios Educativos Iztapalapa a fin de
Funcién 2 -

] ' establecer acuerdos con relacién a los procesos y tiempos, para la inscripcién y |
|

| distribucién de alumnos.

Inte ar rogramar el material a utilizarse en los procesos de reinscri c10n,
grar y prog P P P
Fondifiad | asignacién y distribucién de alumnos a segundo y tercer grado de Preescolar,
uncion
pnmer grado de Primaria y primer grado de Secundaria, de acuerdo a los

| lmcarmcn tos establcudos |

el e ——————

Funcion 4 Educacién Biasica (Preescolar, Primaria y Secundaria) buscando la mejor opcién |

para cada aspirante.

Funglr como enlace entre el 4rca de comunicacién social y los niveles educativos de ‘

i s | Preescolar, Primaria, Secundaria y el Sistema Anticipado de Inscripcion y |
| uncion

|  Distribucion de Iztapalapa, para la definicion del cartel de publicidad y la |

| dctcrmlnauon de los medios i 1mpresos a ut:hzar para su publlcacmn ‘

Secundaria y las Direcciones Generales de: Operacién de Servicios Educativos ys E.P

FuncuSE E#Ser\ncws Educativos Tztapalapa, en el disefio y contenido de la publicidad ((:a\r(?clvf:sl UA MAYOR

y volantes), para la difusién de requisitos y periodos de inscripcion, para alumng ., 5
Y
dc nuevo ingreso a Educacién Bisica. i
7

Orientar a la poblacién (en general) que demande algiin servicio o informacién

: '\
‘ WGEN' Rﬁwﬁgma Anticipado de Inscripcion y Distribucién de la Direccién de Planeac:»ﬁ'i

| PLANEACION PROGRANNG D!RECCIPN GENERAL DE
| ¥ BAacioN sl Sobre los procesos queopera. INNOVACION, CALIDAD

Y ORGANIZACION
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SEP

Funcién 8

Funcién 9 Asesorar ry: apoyar a los planteles pa.mmlares en la aphcacmn del IDANIS

Funcién 10

B las Direcciones Generales de: Operacién de Servicios Educativos y Servicios |
| Funcién 11

i Educativos Iztapalapa, en la determinacién de los tiempos y requisitos para |
|

| mscnpmon de dlumm)s t:xtemporaneos

Funcién 12 | y determmar las necesidades de su actualizacion, aplicando la experiencia de otros |

| | afios.
L L

educativos particulares, para la aplicacién del Instrumento de Diagnéstico para
Funcién 13 Alumnos de Nuevo Ingreso a Secundaria (IDANIS) asi como informar de los

resultados obtenidos y del andlisis del IDANIS a las autoridades del plantel

demandante,

Distribuir volantes, carteles de publicidad -sobre los requisitos y fechas de
Funcién 14 inscripeién- y formatos a utilizar en los procesos a los planteles particulares que lo

soliciten.

szo de relacién: Ambas

Explicar la relacién seleccionada: |

Relaciones

Interactia externamente con planteles particulares de Educacién Bisica y Especial ‘
Internas y/o

Externas

S EE%Caractemtzm de la informacion:

O3 La informacién que se mane_]a afecta a ciudadanos en su sector.

| einternamente con las dreas de la AFSEDF.

S.E.P.
OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE
PLANEACION PROGRAMACION DIRECCION GENERAL DE
Y EVALUACION EDUCATIVA INNOVACION, CALIDAD

Y ORGANIZACION
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i Objetivo General
| del Puesto

‘ Funcién 1

‘ Funcién 2
Funcién 3

Funcién 4

| Fl.ll'l(‘_ién 5

Funcién 6

Funcién 7

Funcién 8

Funcién 9

| FI.IHCIOIE }J

rL:berar los lugares de los aspirantes que no confirmaron su prelnscrlpmon

|

|

| DIRECCION GEMES
- PLABwIse

Y EVALUACION EDUCRW!).%IQS en Educacmn Primaria y Secunda.na _

Nombre del Pucsto ]efe de Departamento del Slstema Antlupado de Inscnpmon y Dlstnbumon (SAID)

| Asignar y distribuir la demanda educativa en los iuga.rcs dzspombles de los planteles |

|
publicos del Distrito Federal, con base en los criterios y parimetros establecidos |
por la SEP, a fin de otorgar un espacio a los aspirantes de 2" y 3" grado de .I

Prcesc:olar, 1* de Primaria y 1° de Sccundaria l

' mformacwn derivada del proceso de preinscripciones de 2° y 3¢ grado dc

-' Prcescolar 1°de ananay dc Secundana

los Catilogos de la Oferta de Servicios Educatlvos (COSE), Catilogo de Escuelas |

| ¥ Localidades Cercanas de Cada Plantel, Catilogo de Escuelas por Loca.hdad

(CEL) y Catilogo de Localidades del DF. |

‘Confrontar la oferta y demanda educativa de cada nivel de de Educacién Bisica, para

generar los escenarios de microplaneacién que sean necesarios con el propésito de

llevar a cabo la asignacion.

Distribuir el IDANIS a los plzmtclcs Y turnos en que preseﬁiaran-los aspxrantes el

| examen dc ingreso'a ] 17 de Secundana

|
|
[
|

B | Elaborar y mantener actualizados los manuales ¢ instructivos para el cambi

pé A

 formatos para la aplicacién del IDANIS.

Procesar la informacién generada en las distintas etapas de preinscripcion,

solicitudes de cambios y solicitudes extempordneas para la asignacién de aspirantes
|
a Educacién Preescolar, Primaria y Secundaria en las bases de datos.

Anahzar las solicitudes de cambios e inscripciones extemporaneas a 1% grado de

Educacién Primaria y Secundaria, HC?‘UA MAYOR

Bprimir y difundir los informes y listados de las i mscnpcwnes extcmporaneas y

DIRECCION GENERAL DE
 INNOVATION, CALDAD
Y ORGAIZACION
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SEP

Funcion 13

Funcién 14

Funcién 15

Relaciones
Internas y/o

Externas

| Actualizar la informacién de los planteles quc; servirdn de sede pa:al.levara cabo
!105 proyectos de Escuelas de Calidad, Medicién de Estindares Nacionales,

I Levantamiento de datos para la evaluacion de Educacién Primaria.

su participacién en cada proyecto asi como la de los presupuestos y néminas de los

participantes en cada uno de los mismos.

Imprimir la papeleria necesaria para el buen desarrollo y fin de cada proyecto tales
como oficios de aplicadores, de coordinadores, para dar aviso a las escuelas que
fungirdn como sedes, a los directores de las mismas, cheques para el pago de los

participantes en cada proyecto, etc.

| Tipo de relacion: Internas
|

|
!
| Explicar la relacidn seleccionada: |
]
|
|
|

| Interactia internamente con las dreas y planteles de la Administracion Federal de

| Servicios Educativos en el Distrito Federal.

| Caracteristica de la informacidn:
- La informacién que se maneja y su difusién pueden tener efecto en la opinién

- publica.
L

S.E.P.
OFICIALIA MAYOR

NG

DIRECCION GENE

WmﬁWaﬁm DIRECCION GENERAL DE
Y EVALUACION EDUCAIIVA INNOVACION, CALIDAD

Y ORGANIZACION
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Objetivo General | en los planteles existentes o su sustitucién, con base en las necesidades yla

condiciones pard atender la demanda educativa en el Distrito Federal

del Puesto i normatividad vigente, a fin de que las escuelas se encuentren en las Gptimas |
t
|

' Funcién 1

| .
 planteles de Educacién Bisica y Normal en operacion, para que al inicio del
Funcién 2 l '

siguiente ciclo escolar se encuentre en 6ptimas condiciones para la atencién a la |

| comumdad escolar

) infraestructura detectadas en los planteles de Educacién Bisica y Normal en el
Funcién 3

| dmbito geogrifico de su competencia, con el propésito de que sean atendidas en

tiempo

Vigilar que la evaluacion de las solicitudes sobre la procedencia de construccién dc f
Funcién 4 nuevos espacios educativos remitidas por los planteles se realice con base en la |

normatividad vigente, con el fin de evitar accidentes.

Pl e : g e o
I B | Acordar con los titulares de los niveles educativos, las obras prioritarias de realizar |
' Funcion 5 i g : |
‘ para brindar el servicio educanvo en las condiciones (’)pnmas '
|
|

—— | Admlmstracmn Federal de Servicios Educativos en el DF, con base en el Programa
uncion

i Anual de Construcciéon de Espacios Educativos, con el propdsito de que los

| planteles estén en condiciones de atender a la comunidad educativa. |

; | Revisar en coordinacién con las delegaciones pohtmas las necesidades de |

.E.P.
IA MAYOR

Funcién 7 | infraestructura detectadas para la prestacion del servicio de Educacién Bamm_-p:i AL

& construccion de espacios educativos aprobados por el Instituto Nacional de
. DIRECCION G:ENEMEEstrucrum Fisica Educativa.

| PLANEACION PROGRAMACION — oo DIRECCION GENERAL DE
%‘EK%% E W@mr los programas de construccién de escuelas con la finalidad de ampHHI;@g;CIUN CALIDAD
mejorar la infraestructura fisica educativa. GANIZACION

53



Funcién 10 construccién de espacios educativos en el Distrito Federal para considerar su

disponibilidad y el mejor aprovechamiento para la prestacién del servicio.

. Evaluar el cumplimiento de los programas de construccién para determinar las |
Funcién 11

| Explicar la relacidn seleccionada: !

Relaciones ) ) o )
internamente con las unidades administrativas del Organo Desconcentrado y de la

SEP.

Internas y/o

Externas

Interactia externamente con las delegaciones politicas del Distrito Federal e
|
|
Caracteristica de la informacion: i

|

'! I La informacion que se maneja y su difusion pueden tener efecto en la opinién

S.E.P,
OFICIALIA MAYOR

Dmccméuﬁm
DE
PLANEACION PROGRAMACION
Y EVALACION EDUCATIVA m;ogfigngllolgm
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Nnmbrc del Pucsto _}efe de Departamento de Inversién en Obra y Eqmpamnento

Determinar la viabilidad de las acciones en materia de construccién y

- mantenimiento de que las escuelas publicas de Educacion Bisica y Especial en el
Objetivo General

. Distrito Federal requieran, con base en la normatividad vigente en la materia a fin
el Puesto

de que la infraestructura fisica de los planteles se encuentre en condiciones 6ptimas

| paral la prestamon del servicio educativo.

|
Funcién 1 | espacios educativos, con el fin de verificar la viabilidad de su inclusién en el

Programa de Construccién de Escuelas en el DF,

Realizar los estudios de factibilidad para la creacion, expansion o cierre de centros
Funcién 2 escolares, con el fin de que existan espacios educativos para atender la demanda

cducativa

o ! Especial la normatividad en materia de construccién, reparacion y equipamiento de | |
uncién 3

. las escuelas, a fin de que las solicitudes que se presenten cubran con los requisitos |

establecidos.

' Localizar predlos para la construccién de planteles y de csp'\mos para aulas y
Funcién 4  talleres, con el fin de dotar a los planteles de instalaciones adecuadas para la

- prestacion del servicio educativo,

E— | Intcgrar el A_nttproyectz)_(.ilélm Progra.r:r_];.lﬂmual de C(;nstl_'uccion{;, aﬁndcquese :
uncién .

| subsanen las necesidades de los planteles en su infraestructura fisica.
L.

Realizar las gestiones ante las autoridades del Gobierno del DF y la Secretaria de |

|

]

!

Funcién 6 Educacién Publica para la asignacién de predios y/o recursos para la construccién i
i

' de planteles, espacios educativos y/o recursos para el equ1pamlent0 de los misgnos.

Llevar el seguimiento de las obras de construccion y cqu1pam1er06,[{;qﬂEM:I'§AY0R

r0p051t0 de verificar que se cumpla con lo establecido y se dé respues:a\\\i‘
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| Explicar la relacién seleccionada:

_ Interactia externamente con las delegaciones politicas del Distrito Federal e
Relaciones |
 internamente con las unidades administrativas del Organo Desconcentrado y de la |
Internas y/o |
SEP.
Externas |

| Caracteristica de la informacion:

La informacién que se maneja y su difusién pueden tener efecto en la opinién
publica.

S.E.p,
OFICIALIA MAYQR
,Duﬂlﬂos

ban
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