Adm;mstracmn Fed eral de Servicios Educativos en eI Distrito Federal
Direceién General de Administracién ‘
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SECRETAm DE
EDUCACION PHBEICA

o

2013, Afio del Generalfsimo José Marfa Morelos y Pavan” .
Circular AFSEDF/DGA/040/2015

México, D.F., 4 de diciembre de 2015

DIRECTORES GENERALES, COORDINADORES SECTORIALES
COORDINADORES ADMINISTRATIVOS, SUBDIRECTORES DE
ADMINIS’IRACION YPERSONALY JEFES DE PERSONAL -

P RESENTE.

MARCO NORMATIVO

o ] .
Que con fundamento en el Apartado VI numerales 1, 2,29,.30 ¥ 31 en lo que respecta a las funciones de la
Direccién General de Administracién del Manual General de Organizacién de la Admlmstracmn Federal de

Servicios Educativos en el Distrito Federal, se emite el presente

C OMUNICADO

DEL NOMBRAMIENTO DEFINITIVO SIN NOTA DESFAVORABLE PARA EL PERSONAL
DOCENTE EN LA ADMINISTRACION FEDERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS ENEL
- DISTRITO FEDERAL -
- LEY GENERAL DEL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

F UNDAI\'IENTACIO\T

T

De confomdad con lo establemdo gy Tey General del Servmm Profesmnal Docente pubhcada el Do
Oficial de la Federaciéh el 11 de septiembre de 2013 v eri la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del

Estado reglamentaria del apartado B) del articulo 123 constitucional, se establece como consecuencia legal por

notas desfavorables lo siguiente:

el T M

De la Ley General del Servicio Profesional Docente:

“Artfculo 22. “Enla Educacién Bésica y Media Superior el Ingreso a una plcz_a docente davd lugar a
- un Nombramiento Definitivo de base después de seis meses de servicios sin nota desfavorable en su
expediente, en términos de esta Ley.” :

Ds iz Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado reglamentaria del apartado B) del artfculo 123
constitucional: :

"Arz‘zcztlo 6 “Son trabgjadores de base: los no incluidos en la emumeracién anterior ¥ quie, por ello,
serdn inamovibles. Los de nuevo ingreso no serdn inamovibles sino después de seis meses de
servicios sin nota desfavorable en su expediente.”
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Administracién Federal de Servicios Educativos en el D}stfito Fedeial |
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SEP‘

SECRETARIA DE. .
EDUGACTON PUBLICA

A “2015, Aﬁo del Generalisimo José Maria Morelos v Pavén™
PRINCIPALES ACCIONES CONSIDERADAS COMO NOTAS DESFAVORABLES:

Extrafiamientos

Actas Admidistrativas -

Actas Circunstanciales

Ser sujeto de algrin procedimiento ante el Organo Interno de Control

Ser sujeto de un procedmuento JT.IIldlCO que le m:lplda su nombramiento’ deﬁmtwo en ¢l Semcm
Profesiorial Docente _

Ser sujeto de queja ante la Coxmsmn Nacmnal de Derechos Humanos

Y YVVVY

PRO CEDIMIENTO A SEGUIR:

" 1.- En téminos de la normatividad vigente las notas desfavorables deber ser mtegradas al expediente tnico
de personal del trabajador. :

2.- Las Coordinaciones Administrativas o Subdlreccmnes de Admzmstracmn y Personal de los Niveles
Educativos deberén informar a la Direceién General Adjunta de.Personal en el Distrito Federal, con copia a
la Direccién de Empleo v a la Direccién de Normatividad y Relaclones Laborales, sobre la nota .
desfavorable instaurada a un docenté durante el penodo de 6 meses posteriores a su fecha de ingreso.

3. La Direccién General Adjunta de Personal en el Dlstnto Federal con la informacién recibida realizaré un
" isis minucioso respecto de la nota desfavorable reportada a fin de determinar la procedencia o no del

nombramiento definitivo al docente

. 4. Para €l caso de que se haya determinado la no procedencia del nombramiento definitivo la Direccién
General Adjunta de Personal-en’ el Distrito Federal emitird un comunicado al docente precisando las
cucunstanmas lecales que mpldleron ¢l otorgamiento dé su nombraz:cuento definitivo.

obilcratona en el am"blto deeste Organo ‘

[BAlrmente, N0 OMito MENcIOnAr (ué el presents sera de Observan

Desconcentradd.

Sin otro parn&%

.e'ciba un cqrdial salndo
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