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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

DIRECCION DE DESARROLLO DE PERSONAL DE LA DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE RECURSOS HUMANOS (DGARH) DE LA
UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (UAF) DE LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO
(AEFCM)

La Direccion de Desarrollo de Personal de la Direccién General Adjunta de Recursos Humanos (DGARH) de la Unidad de
Administracién y Finanzas (UAF) de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México (AEFCM), con domicilio en Calle
Isabel la Catélica No. 165, torre B, Piso 2, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06080, Ciudad de México, es la responsable
del tratamiento de los datos personales que nos proporcione, los cuales seran protegidos conforme a lo dispuesto por
la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y demas normatividad que resulte
aplicable.

Los Datos Personales solicitados seran utilizados para las siguientes finalidades:

Los datos personales que se solicitan se obtienen mediante transferencia por parte de laUnidad del Sistema para la Carrera
de las Maestrasy los Maestros (USICAMM), mediante la Bolsa de Trabajo de la Autoridad Educativa de la Ciudad de México
https://www?2.aefcm.gob.mx/bolsa de trabajo/index bolsa.html, sistema informatico RHNET
http://www.rhnet.gob.mx/dep generico/espanol/generico login.jsp, directamente del interesado, o su
representante, en su caso, del Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Coordinacion de las actividades de los Comités de
Etica y Prevencién de Conflictos de Interés (SSECCOE) https://ssecoe.funcionpublica.gob.mx/SSECCOE/ mediante
correo electrénico comitedeetica@aefcm.gob.mx y a través de formulario, y seran utilizados para las siguientes
finalidades:

¢Requieren
Finalidades consentimiento

del titular?

Dar seguimiento a las solicitudes de los procesos de seleccion a la Educacién Basica en la X

Ciudad de México

Dar seguimiento a las solicitudes de empleo de los candidatos a ocupar una plaza en la X

Autoridad Educativa de la Ciudad de México

Administracion del Sistema del Servicio Profesional de Carrera en la Autoridad Educativa X

Federal de la Ciudad de México

Integrar la constancia al expediente laboral X

Dar tramite a la queja denunciada X

Identificar a las personas involucradas en los hechos contarios al Cédigo de ética de la X

AEFCM, susceptibles a una posible sancion por parte de OIC

Para solicitar el registro de inscripcién a los cursos que se ofreceran X

Proporcionar el usuario y contrasefia con el que accederan a los cursos X

Emitir la constancia correspondiente como comprobante de participacion de los cursos X
X

Integrar la constancia al expediente laboral

Los datos personales que se tratan y resguardan son:

¢ Antecedentes laborales
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e Correo electrénico

e  Curriculum Vitae

e Datos académicos (nivel educativo, titulos y/o constancias de capacitacién)

e Datosdeidentificacién oficial (Cartilladel SNM en el caso de varones mayores de 10y menores de 40 afios
de edad)

Datos de identificacion oficial (Clave Gnica de identificacién CURP)

Datos de identificacién oficial (copia del INE)

Datos laborales

Datos personales contenidos en documento para acreditar personalidad del representante
Datos personales contenidos en la descripcién del tramite a realizar o solicitud.

o Datos personales contenidos en la identificacién oficial presentada por la persona fisica”"

o Datos personales contenidos en la identificacién oficial presentada por la persona fisica

o Domicilio

e Firma

e Nacionalidad

¢ Nivel educativo

¢ Nombre de persona fisica (titular de los datos personales, representante, tercero interesado,
promovente, persona autorizada para recibir notificaciones, entre otros).

e RFC

e Sexo

o Teléfono fijo o celular

o Titulos o constancias profesionales

Se informa que no se solicitaran datos personales sensibles.

¢Cudl es el fundamento legal para el tratamiento de datos personales?:

Lo anterior, encuentra su fundamento en el tratamiento de Datos Personales, Articulos 6°, apartado A y 16, segundo parrafo, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4°, 10, 11,12, 14, 15, 16, 17, 20 y 21 de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados; asi como los articulos 3°, 4°, 7°, 8°, 14, 26, 27 y 35 de los “Lineamientos Generales de
Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico” UNICO, 5. fracciones I, VII y XIII y Transitorio Tercero del "Decreto por el que se
reforma el diverso por el que se crea la Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, como un 6rgano
desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica, publicado el 21 de enero de 2005", difundido en el Diario Oficial de la Federacién
(DOF) el dia 23 de octubre de 2017; IV y VI, numeral C00.7 del Manual de Organizaciéon General de la Autoridad Educativa Federal en la
Ciudad de México publicado en el DOF el 08 de febrero de 2019.

Transferencia de datos personales:

Se informa que no se realizaran transferencias de Datos Personales, salvo aquellas que sean necesarias para atender requerimientos,
solicitudes, recursos o cumplimientos de informacién de una autoridad competente, judicial, administrativa, civil, penal, fiscal o de
cualquier otra rama del derecho que estén debidamente fundadas y motivadas; para lo cual no se requiere consentimiento de la persona
titular, de conformidad con los supuestos contemplados en el articulo 64 fracciones I a la IX, de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer los derechos ARCO

Adicionalmente, se indica que los mecanismos, medios y procedimientos disponibles para el ejercicio de los derechos de Acceso,
Rectificacién, Cancelacion y Oposicion (conocidos como derechos ARCO), reconocidos dentro del Capitulo I “De los Derechos de Acceso,
Rectificacién, Cancelacién y Oposicion” del Titulo Tercero de la LGPDPPSO, se ejercen indistintamente de manera presencial en las
instalaciones de la Unidad de Transparencia de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, por correo electrénico, via telefénica
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o por correo certificado.
Portabilidad

El tratamiento de los datos personales descritos en este aviso de privacidad no se encuentra en formatos estructurados y comdnmente
utilizados para su portabilidad, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Unidad de Transparencia de la AEFCM:
¢ Nombre de la titular de la Unidad de Transparencia: Sandra Baez Millan.
o Domicilio: Calle Isabel la catélica No. 165, Torre A, Planta Baja, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06080, Ciudad de México.
o Teléfono: 55 3601 7100, extensién: 43226.
o  Correo electrénico: datospersonales.transparencia@aefcm.gob.mx.
O bien, por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia en la siguiente liga:

o  https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/home.

Si desea conocer el procedimiento para el ejercicio de estos derechos y/o, en su caso, realizar alguna denuncia por divulgacion de sus
datos personales, puede hacerlo directamente ante la Unidad de Proteccién de Datos Personales de la Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobierno, como instancia garante del derecho a la proteccién de datos personales a nivel federal:

e  https://www.gob.mx/buengobierno.

El presente aviso de privacidad puede sufrir modificaciones, cambios o actualizaciones derivadas de nuevos requerimientos legales o por
otras causas; por lo cual, nos comprometemos a mantenerlo informado sobre los cambios que pueda sufrir, a través del sitio web:

o https://www.aefcm.gob.mx/proteccion-datos-personales/avisos-privacidad.html.

Ciudad de México, julio de 2025.

2025

7 Ano de
La Mujer
Indigena



https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/home
https://www.gob.mx/buengobierno

