EDUCACION | AEFIME

DERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO

CONVOCATORIA

COMISION MIXTA DE CAMBIOS Y PERMUTAS DE CENTRO DE TRABAJO EN LA CIUDAD DE MEXICO
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 2024-2025

La Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México y la Seccién 11 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacién con fundamento en los Articulos 55, 56 y 57 del Ca pitulo XI del Reglamento
de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacién Plblica; el Articulo 3°
del DECRETO por el que se reforma el diverso por el que se crea la Administracién Federal de Servicios
Educativos en el Distrito Federal, como un érgano administrativo desconcentrado de |a Secretaria de
Educacion Publica, publicado el 21 de enero de 2005, Gltima modificacién publicada en el Diario Oficial de
la Federacion (D.O.F.) de 23 de octubre de 2017; asi como en los numerales 7y27.4]1del Manual de Normas
para la Administracion de Recursos Humanos en la Secretaria de Educacidn Publica.

CONVOCA

Al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién (PAAE) adscritos a Centros Sustantivos y Areas
Administrativas de los Niveles Educativos de Inicial, Preescolar, Primaria, Especial, Secundaria Diurna,
Secundaria Técnica, Basica para Adultos y Anexas de la Escuela Normal Superior de México (Preescolar,
Primaria Y Secundaria); a que participen en el proceso de Cambios y Permutas de Centro de Trabajoenla
Ciudad de México, Ciclo Escolar 2024-2025, de conformidad con lo siguiente:

I.  REQUISITOS

1. Encontrarse en servicio activo en la funcién al momento de solicitar el cambio o permuta de Centro
de Trabajo y hasta la conclusion del proceso.

2 No haber disfrutado de licencia sin goce de sueldo de ningun tipo, mayor a & meses, en el ciclo
escolar inmediato anterior.

& Ostentar nombramiento con caracter definitivo (cédigo 10) o nombramiento provisional (cédigo
95 6 97) con o sin titular con una antigiiedad minima de dos afios.

&, Contar minimo con un afio de servicio ininterrumpido en el Centro de Trabajo actual (Unidad
Administrativa o Centro de Trabajo sustantivo).

aber sido sujeto de cambio o permuta en los Ultimos dos ciclos escolares 2022-2023, 2023-
024; a excepcidn de que el cambio o permuta se hubiera originado por razones de enfermedad,
peligro de vida y/o seguridad personal debidamente comprobada.

anterior, acta administrativa y/o haber sido sujeto de procedimiento comprobado por falta grave
ante la Unidad de Atencion al Maltrato y Abuso Sexual Infantil (UAMASI), el Organo Interno de
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No contar con acumulaciéon de al menos tres notas desfavorables, en el ciclo escolar inmediato |
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Control Especifico en la Autoridad Educativa de la Ciudad de México (OICE-AEFCM), por la
Comision Nacional de Derechos Humanos (CNDH) u otros Organos Jurisdiccionales.

Registro de solicitud en la plataforma informatica establecida en |a presente Convocatoria, durante
el periodo autorizado por la Comisién Mixta de Cambios de Centro de Trabajo en la Ciudad de
Meéxico.

Los casos de cambios y permutas que presente la Representacion Sindical deberan contar con
registro en la plataforma informatica en mencién.

li. CRITERIOS

CAMBIOS DE CENTRO DE TRABAJO

1. Las solicitudes se dictaminardn conforme a los siguientes Criterios:

a)
b)

El cumplimiento de los requisitos establecidos conforme al apartado | de Ia presente Convocatoria.
La Estructura Ocupacional autorizada en el Centro de Trabajo.

Los espacios ocupados por personal de nuevo ingreso con antigliedad menor a seis meses, se
consideran espacios vacantes.

En el caso de que el Centro de Trabajo sea solicitado por mas de una persona, se asignaré a la de
mayor antigledad en el nivel y modalidad educativa.

Los cambios deberdn estar alineados conforme a la categoria y a la funcién.

2. En el caso de los cambios de Centro de Trabajo que sean entre tres o mas personas, deberdn contar
con nombramientos equivalentes en la misma categoria-funcion.

3. Cuando la solicitud corresponda a Centros de Trabajo de Jornada Ampliada, Ia revision y el dictamen
se realizara de conformidad a lo siguiente:

a)
b)

La Estructura Ocupacional autorizada en el Centro de Trabajo.
Una vez que procedan los cambios, la persona debera aceptar por escrito las condiciones |a borales,
los derechos y obligaciones que le correspondan al prestar sus servicios en el Centro de Trabajo de
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PERMUTAS DE CENTRO DE TRABAJO

Se considera permuta cuando se involucra a dos personas para el intercambio de Centro de Trabajo,
con nombramientos equivalentes en el mismo puesto y funcién.

Las solicitudes de permutas gue involucren a los Centros de Trabajo de jornada ampliada deberan
cumplir con lo establecido en el apartado Il, numeral 3 de esta Convocatoria.

Las permutas Unicamente seran autorizadas conforme a la necesidad en el servicio, siempre y cuando
alguno de los involucrados no sea excedente en su actual Centro de Trabajo.

ASPECTOS GENERALES

Los cambios y permutas de Centro de Trabajo en la Ciudad de México se efectuaran en beneficio del
servicio pUblico educativo.

La Comisién Mixta de Cambios y Permutas de Centro de Trabajo en la Ciudad de México ests
conformado por los representantes acreditados en la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de
Mexico (AEFCM) y los representantes acreditados de la Seccién 11 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacién (SNTE).

La Comision Central estard conformada por titulares de la Coordinacién General de Recursos
Humanos (CGRH), la Direccion de Desarrollo de Personal de la CGRH, el Secretario General de la
Seccioén 11 del SNTE y/o quien designe en su representacién.

Las Subcomisiones se conforman por representantes acreditados por la Direccién de Desarrollo de
Personal, el Area de Estructuras Ocupacionales en cada Nivel Educativo, asi como representantes
acreditados de la Seccion 11 del SNTE.

El dictamen de las solicitudes de Cambiosy Permutas de Centro de Trabajo esirrevocable e inapelable.

Los Cambios y Permutas de Centro de Trabajo en la Ciudad de México que sean autorizados, se
formalizarén mediante la emisién de las Ordenes de Presentacidn respectivas conforme a la
competencia de cada Unidad Administrativa.

Cualguier situacién no considerada en la presente Convocatoria se resolvera por la Comisién Central,
de conformidad con los Criterios establecidos en la presente Convocatoria.

lll. INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DE LA SOLICITUD

Las solicitudes de Cambios o Permutas de Centro de Trabajo deberan registrarse mediante el
siguiente formulario https://forms.gle/O4LUEQAVABKCRUrt7, el cual estara disponible en la
pagina de la AEFCM en la siguiente liga https://www.aefcm.gob.mx/.
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Se debera anexar el Gltimo comprobante de pago en formato digital PDF (sin alteracion), asi como
dltima Orden de Presentacion firmada y sellada por la autoridad inmediata del Centro de Trabajo
en formato PDF (clara y legible).

El RFC se registrara a 13 posiciones: cuatro corresponden a la parte alfa bética, seis a la numérica y
las tres restantes a la homonimia, tal como aparece en el comprobante de pago o talén de chegue.

La clave del Centro de Trabajo se registrard a 10 posiciones, especificando el turno en el gue labora
actualmente como se muestra en los ejemplos siguientes:

Inicial Preescolar Primaria Especial Secundaria Sec‘u ncllana
Técnica
O0SFUAOQO020A
09DDI000SW | 09DINOO084Y 09SDPR0O189X 0SDMLOOZ4N O0SDESO121F 0SDSTO047U
TURNOS
Matutino | Vespertino | Nocturno | Mixto Hornada Ampliada[Tiempo Completo

La solicitud debera especificar tres opciones de Centro de Trabajo de su interés.

Cualquier duda o aclaracién relacionada con el registro del formulario debera ser informada al
correo electronico paae.cambiosypermutas@aefcm.gob.mx.

IV. FECHAS

La presente Convocatoria estara disponible en la pagina de la AEFCM en la siguiente liga
https://www.aefcm.gob.mx/ a partir del 07 de mayo de 2024.

El registro de la solicitud en la plataforma se llevard a cabo del 07 al 17 de mayo de 2024, plazo
improrrogable; las solicitudes que no sean registradas dentro del periodo establecido no seran
consideradas.

La fecha limite para el desistimiento de las solicitudes de Cambios y Permutas de Centro de Tra bajo
se realizara el 21 de mayo de 2024, y deberd enviarse por escrito al correo electrénico:
paae.cambiosypermutas@aefcm.gob.mx, colocando en el asunto: “DESISTIMIENTO 2024".

La instalacion de las mesas de trabajo de la Comisién Mixta de ca mbios y permutas se realizara del
22 de julio al 2 de agosto de 2024.

El listagd de Cambios y Permutas autorizado se publicard en el portal oficial de la AEFCM, en la
sigujgnte liga https://www.aefem.gob.mx/ a partir del 09 de agosto de 2024.

s Ordenes de Presentacién derivadas del proceso de Cambios y Permutas de Centro de Trabajo
autorizados, se enviaran al correo electrénico registrado en el formulario requisitado por la persona
a partir del 16 de agosto de 2024.
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Las personas deberan presentarse al inicio del ciclo escolar 2024-2025, conforme al calendario
publicado por la Secretaria de Educacion Puablica.

Es obligatorio que la persona envie la Orden de Presentacion firmada y sellada por la autoridad
inmediata del nuevo Centro de Trabajo, al correo electrénico:
paae.cambiosypermutas@aefcm.gob.mx dentro del periodo comprendido del 16 de agostoal 13
de septiembre de 2024, colocando en el asunto: “OP CAMBIOS Y PERMUTAS 2024".

V. TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cuanto a la informacién que se reciba y se genere con motivo de esta convocatoria, se precisa lo
siguiente:

'\"-k\“

a) Esta Autoridad Educativa, en el ambito de sus atribuciones, es responsable del tratamiento de los
datos personales que se proporcionen. La informacién quedara suUjeta a las disposiciones contenidas
en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptiblica, la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, en la Ley General de Archivos, ademas de las
disposiciones federales y locales en la materia. Los resultados, base de datos y recomendaciones
individuales que deriven de este proceso, seran considerados datos personales o informacidn
reservada. La Autoridad Educativa dispondra de las medidas para gue se dé una consulta publica, sin
afectar la confidencialidad de los datos.

b) Losdatos personales recabados seran utilizados con la finalidad de ejecutar los tramites sefialados
en esta convocatoria para integrar el registro de las y los trabajadores participantes, identificarlos,
publicar los resultados y, en su caso, asignar el nuevo Centro de Trabajo. Las y los trabajadores
participantes podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién u oposicidon de sus
datos personales, establecidos en el Titulo Tercero de la Ley General de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados, en el correo electrénico
datospersonales.transparencia@aefcm.gob.mx y en la pagina https://mwww.aefcm.gob.mx/proteccion-
datos-personales/index_uafhtm| en los Avisos de Privacidad Integral y Simplificade de esta
Convocatoria.

c) Asimismo, las solicitudes de ejercicio de los derechos ARCO se pueden presentar a través de Ia
Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en http://www.plataformadetransparencia.org.mx o
bien, acudiendo directamente a la Unidad de Transparencia sita en Av. Isabel la Catdlica No. 165, Torre
A Planta Baja, Colonia Centro Cuauhtémoc, C.P., 06080, Ciudad de México; teléfono 55 3601 710
extension 43226.
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d) Los datos recabados pueden ser transferidos a distintas areas de esta Autoridad Educativa, con el
fin de dar continuidad a la participacién en el proceso Cambios y Permutas de Centro de Trabajo para
Figuras Educativas en la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad De México Ciclo Escolar 2024-2025.

LA PARTICIPACION DE LAS TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES EN EL PROCESO DE CAMBIOS Y
PERMUTAS DE CENTRO DE TRABAJO EN LA CIUDAD DE MEXICO, CICLO ESCOLAR 2024-2025
ES VOLUNTARIA Y LOS TRAMITES SON GRATUITOS.

Autoridad Educativa Federal Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Educacion

en la Ciudad de México

t

JUAN C Rel;/os ROJAS CORTES <— EMILIO ORTIZ AMARO
Director gm/ ral de Administracion Secretario General de la Seccién 11

JULIO CESAR CALVARIO

ANCHEZ
Coordinador General de Recursos Humanos

Ciudad de Meéxico, a 08 de mayo de 2024.
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